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 ބީލަން ފޮތް 
 

 
 ސޮފްޓްވެއަރ  އާރު . އެޗް  ކައުންސިލަށް   ސިޓީ   ކުޅުދުއފްުށީ  : ނަން   ޕްރޮޖެކްޓްގެ 

 ހޯދުން  ފަރާތެއް  ކޮށްދޭނެ ސަޕްލައި 
 Supply of HR Software for Kulhudhuffushi 

City Council 
 PC-266/2023/W-38 : ނަންބަރ   ޕްރޮޖެކްޓްގެ 

 266-PR/266/2023/162(IUL) : ނަންބަރު   އިޢުލާން 
 2023  ޖުލައި   25 : ތާރީޚް އިޢުލާން ކުރެވިފައިވާ  
 1ވާޝަން   ބީލަނފްޮތުގެ ވާޝަން:  

             2023  ޖުލައި   25 ތާރީޚް:  ބީލަން ފޮތް ތައްޔާރުކުރެވފިައިވާ 

 
 ކުޅުދުއފްުށީ ސިޓީ ކައުންސިލްގެ އިދާރާ 

 ކުޅުދުއފްުށި ، ދިވެހިރާއްޖެ 
 

 

Bid Book: V1 
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   1ސެކްޝަން 
 ބީލަން ޝީޓް 

 ބީލަމާއި ގުޅޭ ރިފަރަންސްތައް 
ރފިަރަންސް  
 ނަންބަރު 

  ފަރާތެއް   ސަޕލްައިކޮށދްޭނެ   ސޮފޓްްވެއަރ   އާރު .  އެޗް   ކައުންސލިަށް   ސޓިީ   ކުޅުދުއފްުށީ   ޕްރޮޖެކްޓްގެ ނަން:
 ހޯދުން 

    266-PR/266/2023/162(IUL) އިޢލުާން ނަންބަރު: 

 ()އަންގާރަ 2023 ޖުލައި 25 އިޢލުާން ކުރި ތާރީޚް:

1.1 

ގެ   ()ބުދަ 2023 އޮގަސޓްް 9  ން  ()އަންގާރަ 2023 ޖުލައި 25ބލީަން ހުށަހެޅުމަށް ރަޖިސްޓްރީކުރުން: 
 ށްއަ 11:00

 ކއަުންސިލްގެ އިދާރާއެޑްރެސް : ކުޅުދުއފްުށީ ސިޓީ 
 6527192ނުވަތަ  6527182 ފޯނު ނަންބަރު :

8.1 

 :ސުވާލެއްވނާަމަ އީމއެިލް ކރުައވްަނވްީ ސުންގޑަި
 bids@kulhudhuffushicity.gov.mv :އީމެއިލް 

 ()އަނގްރާަ 2023 އޮގަސްޓް  8ތރާޚީް: 
 11:00ގޑަި:  

 އޮފީސް: ކުޅުދއުްފުށީ ސިޓީ ކައނުސްިލްގެ އދިރާާ

9.1 

 މަޢލުޫމާތު ސާފުކުރުމށަް ލިޔނުްތައް ފނޮުވަންވީ އެޑްރެސް: 
   މުޙައްމަދު ޙާއޝިަތު ނަޒީޢާދި އަ މޫސާއާއޝިަތު ނަން: 

 6527192ނުވަތަ  6527182ގުޅޭނެ ނަންބަރު: 
 bids@kulhudhuffushicity.gov.mvއީމެއިލް އެޑްރެސް: 
 ކައނުްސިލްގެ އިދާރާ ސޓިީއޮފީސް: ކުޅުދުއފްުށީ 

9.2 

 13.1 އަގު ހށުަހަޅަންވީ ގޮތް: ޖުމްލަ އަގު )ދިވެހި ފައިސާއނިް( 
 :ބލީަން ހުށަހަޅަންވީ ސނުްގަޑި

  ()ބުރާސފްަތި 2023 އޮގަސޓްް 10ތާރީޚް:     
 11:00ގަޑި:     

 ކުޅުދުއފްުށީ ސިޓީ ކައުންސިލްގެ އިދާރާގައި     ތަން:

17.1 

 :ބލީަން ހުޅވުުން
  ()ބުރާސފްަތި 2023 އޮގަސޓްް 10ތާރީޚް:     
 11:00ގަޑި:     

 ކުޅުދުއފްުށީ ސިޓީ ކައުންސިލްގެ އިދާރާގައި     ތަން:

19.1 

 22.1 ގައި އެވަނީއެވެ.  6ބީލނަްތައް ވަޒަންކުރާނެ މނިްގަނޑު ޖަދުވަލު 

 30.1 - ބިޑް ސެކިއުރިޓީގެ ގޮތުގައި ހށުަހަޅނަްޖެހޭ އަދަދު: 

 32.1 -     ޕާރފމޯަންސް ގެރެނޓްީ ހށުަހަޅނަްޖެހޭ އަދަދު:
 

mailto:bids@kulhudhuffushicity.gov.mv
mailto:bids@kulhudhuffushicity.gov.mv
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 އިރުޝާދު   ފަރާތްތަކަށްދެވޭ   ހުށަހަޅާ   ބީލަށް   -   2ސެކްޝަން 
 މަޢުލޫމާތު   )ހ( އާންމު 

 ބީލަމުގެ ތަޢާރަފު  .1

 

1.1.  
 

  ސަޕްލައިކޮށްދޭނެ   ސޮފްޓވްެއަރ  އާރު.  އެޗް  ކައުންސިލަށް  ސިޓީ  ކުޅުދުއްފުށީ  ،މއިީ
މި ބީލަމުގެ މަޢުލޫމާތު ބީލަން ޝީޓުގައި   ހުޅުވާލވެުނު ބީލަމެކވެެ.މަށް  ހޯދު  ފަރާތއެް

   ބަޔާންކޮށްފައިވާނެއެވެ.
ބީލަމަށް ކުރިމަތިލެވޭނެ   .2

 ފަރާތްތއަް 
ރީ ކުރުމުގެ ޤާނޫނު )ޤާނޫނު ނަންބަރ:  ވިޔަފާރި ރަޖިސްޓް  ،ހުޅުވާލވެިފއަވިަނީ   ބީލަން  .2.1

ރަޖިސްޓ18/2014ު ވިޔަފާރި  ދަށުން  ގެ  ކުރވެިފައިވާ  (  ބަޔާންކުރާ  ރީ  ތިރީގައި 
  ފަރާތްތަކަށވެެ.

ކުރވެިފައިވާ    2.1.1  ރަޖިސްޓުރީ  ދަށުން  ޤާނޫނުގެ  ކުންފުންޏާބެހޭ  ދވިެހިރއާްޖޭގެ 

 ކުންފުނިތއަް.
 ޕާޓްނަރޝިޕް ޤާނޫނުގެ ދަށުން ރަޖިސްޓުރީ ކުރވެިފައިވާ ޕާޓްނަރޝިޕްތއަް.  2.1.2 

ކޯޕަރޭޓިވް ސޮސައިޓީގެ ޤާނޫނުގެ ދަށުން ރަޖިސްޓުރީ ކުރވެިފައިވާ ކޯޕަރޭޓިވް    2.1.3  
 ސޮސއަިޓީތައް. 

ވިޔަފާރީގެ ޤާނޫނުގެ ދަށުން ރަޖިސްޓުރީ ކުރވެިފައިވާ    2.1.4   އަމއިްލަ ފަރުދުންގެ 
 އަމއިްލަ ފަރުދުންގެ ވިޔަފާރިތއަް. 

ފަރާތްތަކަކަށް    2.1މިމއާްދާގެ    .2.2  އެހެން  އިތުރުން  ފަރާތްތަކުގެ  ބަޔާންކުރާ   ގައި 
 ކޮށްފއަވިާނެއެވެ. ބީލަމަށް ކުރިމަތިލވެޭނަމަ އެކަން ބީލަން ޝީޓްގައި ބަޔާން  

  އޮންނަންވާނެގޮތއާި   ބީލަން  .3
 ސޮއކިުރުން   ބީލަމުގއަި 

 ފަރާތްތަކުގެ   ހުށަހަޅާ  ބީލަން  ،ގައިވާ   1  ޖަދުވަލު  ލިޔުމުގެ  މި  އޮންނަނވްާނީ  ބީލަންތއަް  .3.1
ހީރަސްޖަހާ    ތަރުތީބުން  ހިމެނޭގޮތަށް  ތއަްޑޮކއިުމަންޓު  ލއިުންތަކާއި   ގައިވާ  ޗެކުލިސްޓު

 . ކުރެވިފައެވެ ބައިންޑު ނުވަތަ

  ފަރުމާ)  ފޮންޓަކުން  އެނގޭ  ކިޔަން  ފަސޭހއަިން ،ދވިެހިބަހނުް  އޮންނަނވްާނީ  ބީލަން  .3.2
ނުވަތަ އަތުން ލިޔާނަމަ ލިޔެފައި ހުންނަނވްާނީ ކުރވެިފއަެވެ.    ޓައިޕު(  ފަދަ  ފޮންޓް

އެނގޭ   ހުށަހަޅާ   ބީލަން  ސފަްހއާއެްގައި  ހުރިހާ  ބީލަމުގެ  އަދިގޮތަށެވެ.    ނެކިޔަން 
 އޮންނަން  އި ކުރވެިފައިވާސޮ   ފަރާތުގެ  ކުރާ  އައްޔަން  އެފަރާތުން  ނުވަތަ  ފަރާތުގެ
 ތެރއެިން   ހާގެޞަފު  ކިތައް  އއެީ  ވެސް  ޙއާެއްގއަިޞަފު  ކޮންމެ  ބީލަމުގެ  އަދި.  ވާނެއެވެ
 ނަންބަރވުެސް   ޙާޞަފު  ތަރުތީބުން  އެނގޭގޮތަށް  ޙާކަންޞަފު  ވަނަ  ކިތއަް

 . ޖަހަނވްާނއެވެެ
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ޑިރެކްޓަރ  3.3.1  .3.3 މެނޭޖިންގ  ކުންފުނިތަކުން  ލިމިޓެޑް   އެހެން  ނޫން  ޕްރައިވެޓް 
ބީލަމުގއަި   ހއުްދަ   ކުރުމުގެ  ސއޮި  ފަރާތަކަށް  އެ  ސޮއިކުރާނަމަ  ފަރާތަކުން 

  .ވާނއެވެެ ހުށަހަޅަން  ގެ ކޮޕީއެއްއެޓާރނީ"  އޮފް "ޕަވަރ ދވެިފައިވާކަން ބަޔާންކުރާ

 ފަރާތަކުން ބީލމަުގައި   އެހެން   ނނޫް  ޕާޓްނަރޝިޕްތަކުގެ މެނޭޖިންގ ޕާޓްނަރު  3.3.2
  "ޕަވަރ   ދވެިފައިވާކަން ބަޔާންކުރާ  ހުއްދަ  ކުރުމުގެ  ސޮއި  ފަރާތަކަށް  އެ  ސއޮިކުރާނަމަ

 .ވާނއެެވެ  ހުށަހަޅަން ގެ ކޮޕީއެއްއެޓާރނީ"  އޮފް
  ފަރާތަކުން ބީލަމުގައި   އެހެން  ނޫންތަކުގެ ޗެއަރޕާރސަން  ކޯޕަރޭޓިވް ސޮސައިޓީ  3.3.2

  "ޕަވަރ   ދވެިފައިވާކަން ބަޔާންކުރާ  ހުއްދަ  ކުރުމުގެ  ސޮއި  ފަރާތަކަށް  އެ  ސއޮިކުރާނަމަ
 .ވާނއެެވެ  ހުށަހަޅަން ގެ ކޮޕީއެއްއެޓާރނީ"  އޮފް

ބީލަމަށް    3.3.4 ފަރާތެއް  ނޫން  ވެރިފަރާތް  ވިޔަފާރިތަކުގައި  ހުށަހަޅާ ފަރުދީ 
ހއުްދަ ސއޮިކުރުމުގެ  އެފަރާތަކަށް  ސޮއިކުރާނަމަ  ދވެިފއަވިާކަން    ލިޔުންތަކުގައި 

 .ވާނެއވެެ ހުށަހަޅަން ގެ ކޮޕީއއެްއެޓާރނީ" އޮފް  "ޕަވަރ ބަޔާންކުރާ

ބީލަމުގެ   3.3.5   ކުންފުނިތަކުން  ލިމިޓެޑް  ޕަބްލިކް  ކުންފުނިތަކއާި،  ސަރުކާރު 
 ލިޔުންތަކުގައި ސޮއިކުރާއިރު، ޒިންމާދާރު ކޮންމެފަރާތަކަށްވެސް ސޮއި ކުރެވިދާނެއެވެ. 

އެއް   )އެކެއް( ބީލަމވެެ.   1ބީލަމަށް ކުރިމަތިލާ ކޮންމެ ފަރާތަކަށވްެސް ހުށަހެޅޭނީ    .4.1 އަދަދު   ބީލަމުގެ   ހުށަހެޅޭނެ  .4
ބީލަ ގިނަ  އެފަރާތުން   ން ބީލަމަށވްުރެ  ހުށަހަޅާފިނަމަ  ފަރާތަކުން  އެއވްެސް 

 ހުށަހަޅާގައިވާ ހުރިހާ ބީލަމއެް ބާތިލް ކުރވެޭނެއެވެ. 

  ކުރުމުގެ   ތއަްޔާރު   ބީލަން  .5
 އަގު 

ހުށަހެޅުމަށް  ބީލަން  .5.1 ބީލަން   ކުރާނީ   ޚަރަދއެް  އެނމްހެއަި  ކުރާ  ތައްޔާރުކުރުމަށާއި 
މިކަމަށް ހިނގާ އއެްވެސް ޚަރަދަކަށް ބީލަމަށް    .ފަރާތަކުނންވެެ  ހުށަހަޅާ  އެބީލަމއެް

 ހުޅވުާލި ފަރާތުން ޒިންމއާެއް ނުނަގާނއެެވެ. 
އިދާރއާާއި ކއަުންސިލްގެ    ގެ ބީލަން ހުށަހަޅާ ފަރާތަކީ، ކުޅުދުއްފުށީ ސިޓީ ކއަުންސިލް   .6.1 އުސޫލްތއަް  އެހެނިހެން  .6

ފަރާތއެް    ގުޅުންހުރި   މުވއަޒްަފކަާ   އިދާރާއއެްގެ   އއެްވެސް   ހިނގަމުންދާ   ދަށުން   އިދާރާގެ 
  ސއޮިކޮށް   ލިޔުމެއްގއަި  އެނގޭނެ   މަޢުލޫމާތު   ސާފު   އކެަމުގެ ކަމުގައިވާނަމަ  
 .  ހުށަހަޅަންވާނއެެވެ 

  ތަނއެްކަމަށް   ގުޅުންހުރި   މުވއަްޒަފކަާ   ބޔަާންކޮށްފއަިވާ   ގައި   6.1  މއާްދާގެ   މި   .6.2 
  ކްލޯޒް "   ނުވަތަ "  ރިލޭޓިވް   ކްލޒޯް"   ، ގއަި  35.6  ގަވއާިދުގެ   މި  ، ބެލެވޭނީ 

 . ތަނކަަށެވެ   ފަރާތެއްގެ   އެފަދަ   ނުވަތަ   ފަރާތކަަށް   ބުނެފއަިވާ   ކަމަށް " އެސޯސިއޭޓް 
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 )ށ( ބީލަމާގުޅޭ ލިޔުންތައް 

  ހިމެނޭ   ގއަި   ފޮތު   ބީލަން  .7
 ބައިތއަް 

ލިސްޓްގައިވާ    .7.1 ތިރީގއަިވާ  ހިމެނެނީ  ލިޔުންތަކުގައި  ލިޔުންތަކާއި،  ބީލަމާގުޅޭ 
 އެމެންޑްމަންޓްތަކވެެ. 

 ( 1-ސެކްޝަން) ޝީޓް ބީލަން 7.1.1 

 (2-ސެކްޝަން)ބީލަށް ހުށަހަޅާ ފަރާތްތކަަށްދެވޭ އިރުޝާދު 7.1.2  

 ( 3-ސެކްޝަން)  އެއްބަސވްުމުގެ އާންމު އަދި ހއާްސަ މއާްދާތއަް 7.1.3  

 (4-ސެކްޝަން) ޖަދވުަލުތއަް 7.1.4  

 (5 -ސެކްޝަން )ން ޝަކޯޓޭ 7.1.5  

 (6–)ސެކްޝަން މަޢުލޫމާތު މަސއަްކަތާބެހޭ 7.1.6  

ބީލަމުގއަި ރަޖިސްޓްރީ   .8
 ކުރުން 

ޖިސްޓްރވީުމަށް އިޢުލާނުގއަިވާ މުއްދަތުގެ ތެރޭގައި އިޢުލާނުގައިވާ ލިންކް  ބީލަމުގައި ރަ  .8.1
ނަންބަރަށް ގުޅައިގެން މެދވުެރިކޮށް ރަޖިސްޓަރވާންވާނއެެވެ. ނުވަތަ އިޢުލާނުގައިވާ  

ބީލަން   ކަށަވަރުކުރުމަކީ  ރަޖިސްޓަރވިކަން  ބީލަމުގައި  ރަޖިސްޓަރވާނވްާނެއވެެ. 
 ހުށަހަޅާ ފަރާތުގެ ޒިންމއާެކެވެ. 

  މއުްދަތުގެ  ދވެިފއަވިާ ކުރުމަށް ރަޖިސްޓަރީ އިޢުލާނުގއަި ހުށަހެޅޭނީ އަންދާސީހިސާބު  .8.2
 . ފަރާތްތަކަށެވެ ނޯޓްކުރވެިފައވިާ ނަން މއިިދާރާގއަި ތެރޭގއަި

  ގުޅޭގޮތުން   ބީލަމާ  .9

 ސާފުކުރުން    މައުލޫމާތު 

ތާރީޚާއި ގަޑި "ބީލަން ޝީޓް" ގައި    ނަމައޮންނަ  މީޓިން  ޕްރީބިޑް  މާއި ގުޅޭ މި ބީލަ  .9.1

 ބަޔާންކޮށްފައިވާނެއެވެ. 
ޝީޓްގައިވާ  ބީލަމާގުޅޭގޮތުން އިތުރު މަޢުލޫމާތެއް ސާފުކުރަން ބޭނުނވްާނަމަ ބީލަން    .9.2

އެޑްރެހަށް ލިޔުމުން ހުށަހެޅމުނުް، އެކަމުގެ މަޢުލޫމާތު ސާފކުޮށްދިނުމަށްފަހު ހރުިހާ  
 ބީލަންވެރިންނަށް ލިޔުމުން ފޮނވުޭނެއެވެ. 

  އިތުރަށް   ގުޅޭގޮތުން  ބީލަމާ  މި  ނުވަތަ  ގުޅިގެން   މަޢުލޫމާތއާި  ފޮތުގައިވާ  ބީލަން  މި  .9.3
 ފަރާތުގެ  ހުށަހަޅާ  ބީލަން  ހޯދުމަކީ  މައުލޫމާތު  ކަމއެްގެ  އެ  ނަމަ  އޮތް  ކަމއެް  ސާފުނވުާ
 . އެކެވެ ޒިންމާ

  ގެންނަންޖހެޭ  ކނޮްމެހެން  ބީލަމަށް  ކުރިން  ހމަވަުމުގެ  މއުްދަތު  ހުޅވުުމުގެ  ބީލަން  .10.1 ބީލަމަށް ބަދަލު ގެނއަުން  .10
(  އިތުރު/އުނި)   އެމެންޑްމަންޓއެް  ،ހިދއެްގައި   ފެނިއްޖެ  ގެނައުމަށް  ބަދަލއެް

 .   ގެނވެޭނެއވެެ
 އުނިއިތުރު  އެ  އަދި. ބއަެކެވެ ބީލަމުގެ އެމެންޑްމަންޓަކީ ދޫކުރާ ގޮތަށް ގައިވާ  0.11  .10.2 

  މެދުވެރިކޮށް   އީމެއިލް  ފަރާތްތަކަށް   ޙާޟިރވުި  ސާފުކުރުމަށް  މަޢުލޫމާތު  ބީލަމުގެ
 . ޙަވާލުކުރަންވާނއެވެެ އެލިޔުން އެފަރާތަކާ  ނުވަތަ. ފޮނވުަނވްާނެއެވެ
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 )ނ( ބީލަން ތއަްޔާރކުުރުން 
ބީލަމުގއަި ބޭނުން ކުރެވޭ   .11

 ބަސް 
ހުށަހަޅާ ފަރާތުން ބީލަން ތއަްޔާރު ކުރަންވާނީ ބީލަމއާިއެކު ދީފއަިވާ ނަމޫނާއާ ބީލަން    .11.1

އެއްގޮތަށް ދިވެހިބަހުންނެވެ. އަދި ބީލަމއާއިެކު ހުށަހަޅަންޖެހޭ ރިފަރެންސް ލިޔުންތައް  
 އިގިރޭސި ބަހުން ހުށަހެޅިދާނެއެވެ.  

ބީލަމުގއަި ބޭނުން ކުރާ   .12
 ފއަިސާ 

 ންނެވެ.  ކުރެވިފައި ހުންނަނވްާނީ ދވިެހި ރުފިޔއާިމި ބީލަމުގައި އަގު   .12.1

ޝީޓްގައި   .13.1 އަގު ހުށަހެޅުން  .13 ބީލަން  އެކަން  ހުށަހަޅަންޖެހޭނަމަ  އަގު  ގޮތަކަށް  ވަކި  ބީލަމަށް 
ބީލަން ހުށަހަޅާ ފޯމްގައި ޖުމްލަ އަގު )ހިސާބު   –  2ޖަދުވަލު   ބަޔާންކޮށްފައިވާނެއެވެ.

 )ތާނއަިން( ޖަހާފއަިވާ އަގާއި ދިމާނވުާނަމައަކުރުން( ލިޔެފައިވާ އަގު ޖުމްލަ އަގު  
 ހުށަހެޅި އަގުގެ ގޮތުގައި ބެލޭނީ ޖުމްލަ އަގު )ތާނއަިން( ޖަހާފއަިވާ އަގަށެވެ.  

 90  ފެށިގެން  ތާރީޚުން  ހުށަހަޅާ  ބީލަން  އޮންނަނވްާނީ  ތާރީޚް  ހަމވަާ  މއުްދަތު  ބީލަމުގެ  .14.1 ބީލަމުގެ މއުްދަތު  .14
 . މއުްދަތަށެވެ ދވުަހުގެ

ބީލަމއާެކު ހުށަހަޅަންޖެހޭ   .15
 ލިޔުންތައް 

ސެކްޝަން    .15.1 ލޔިުންތައް  ހުށަހަޅަންޖެހޭ  ޖަދވުަލު    4ބީލަމާއެކު  ގައި    1ގައި، 
ގައި ކޮންމެހެން ހުށަހަޅަންޖެހޭ ކަމަށް ބަޔާން    1ބަޔާންކުރވެިފައވިާނެއެވެ. ) ޖަދވުަލު  

 ޑިސްކޮލިފައި   ތްނަމަނެ  ނުވަތަ  މަދު  ލިޔުންތއަް  ނުވަތަ  ކޮށްފއަިވާ މަޢުލޫމާތު، ލިޔުމއެް
 ( .ކުރވެޭނެއެވެ

 )ރ( ބީލަން ހުށަހެޅުން 
އެވެ. މިނޫންގޮތަކަށް އޮންނަ ބީލަމެއް ބަލއަެއް އޮންނަނވްާނީ ބަންދު ކރުވެިފަ  ންބީލަ  .16.1 ބީލަން ބަންދު ކުރާނެ ގޮތް  .16

 ނުގަނވެޭނެއެވެ.  
 ވާނެއެވެ.  ޔެފައި އޮންނަންލިބީލަމުގެ ނަން   ބޭރުގައިސިޓީ އުރައިގެ  .16.2 

ކަނާ  .16.3  އުރައިގެ  ފަރާތުގެކަނުގައި    މަތީ  ންތްފަރާތުސިޓީ  ހުށަހަޅާ  ނަމާއި    ބީލަން 
 ފާ އޮންނަން ވާނެއެވެ. ޔެލި  އަދި ފޯނު ނަމްބަރު  އެޑްރެސް

ބީލަން    އުރައިގއަި  ސިޓީ  ކުރވެިފައިވާ  ބަންދު  ހުންނަނވްާނީ  ބީލަންތއަް  ހުށަހަޅާ  .16.4 
 . ކުރވެިފައެވެ  އެޑްރެސް ގޮތަށް  ޝީޓްގައިވާ

ބީލަން ހުށަހެޅުމުގެ   .17
 ސުންގަޑި 

ހުށަހަޅަންވީ ސުން ގަޑި    ބީލަންތއަް  ހުށަހަޅާ  އެދި  މަސައްކަތަށް ނވުަތަ ޚިދުމަތަށް  މި  .17.1
 ބީލަން ޝީޓްގައި ބަޔާންކޮށްފއަވިާނެއވެެ. 

  ދވުަހއެްގެ   ބަންދު  ސަރުކާރު  ތާރީޚަކީ  ކުރވެިފައިވާ  ބަޔާން  ގއަި  18.1  މއާްދާގެ  މި  .17.2
 ތާރީޚަކަށް   އެންމެފަހު  ހުށަހަޅަންޖހެޭ  ބީލަން  ހަމަޖައްސއަިފިނަމަ  ސަރުކާރުން  ގޮތުގައި

ދވުަހެއްގެ ބީލަން ޝީޓްގައިވާ ގައިވާ    ރަސްމީ  އަންނަ  ޖެހިގެން އެންމެ އަވަހަށް  ވާނީ
 ސުންގަޑީގައެވެ. 
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 ބަލއަެއް ނުގަނެވޭނެއެވެ. އީމއެިލް އަދި ފެކްސް އިން ފޮނުވާ އަންދާސީ ހިސާބުތައް   .17.3 

  ހުށަހެޅޭ   ފަހުން   މއުްދަތުގެ  .18
  އަމަލު   މެދު   ތަކާއި   ބީލަން 

 : ކުރާނެގޮތް 

ބީލަން ހުށހަެޅުމަށް ހމަަޖެހފިއަިވާ ސުންގަޑީގެ ފަހުން ހުށަހޅަާ ބީލަންތައް ބަލއަެއް   .18.1
 ނުގަނވެޭނެއެވެ. 

 )ބ( ބީލަން ހުޅުވުމާއި އިވޭލއުޭޓް ކުރުން 
 ހުށަހަޅާ  ބީލަން  ވަނީ  ހަމަޖެހިފއަި  ހުޅވުުމަށް  ބީލަންތއަް  ހުށަހަޅާ  މަސއަްކަތަށް  މި  .19.1 ބީލަން ހުޅުވުން  .19

 ފޮނވުާ  ތަނަށް  ހަމަޖހެިފއަވިާ  ހުޅވުުމަށް  ބީލަން  އެފަރާތުން  ނުވަތަ  ފަރާތްތަކުގެ
 ހާޒިރުގައި ބީލަން ޝީޓްގައިވާ ތާރީޚްގައެވެ.  ފަރާތއެްގެ

 . އެޑްރެހުގައެވެ  ޝީޓްގައި ބަޔާންކޮށްފައިވާބީލަން  އޮންނާނީ ހުޅވުުން ބީލަން  .19.2 

  ސަރުކާރުން   ހުރެ  ސަބަބަކާ  އެއްވެސް  ތާރީޚަކީ  ހަމަޖައްސާފއަވިާ  ހުޅވުުމަށް  ބީލަން  .19.3 
 ޖެހިގެން  އޮންނާނީ  ހުޅވުުން  ބީލަން  ހަމަޖައްސއަިފިނަމަ  ގޮތުގައި  ދވުަހއެްގެ  ބަންދު
 ސުންގަޑީގައެވެ. ބީލަން ޝީޓްގައިވާ ގައިވާ  ދވުަހުގެ ރަސްމީ އަންނަ

ހުށަހަޅާ ބީލަމުގއަިވާ   .20
 ކުށްތައް އިސްލާޚކްުރުން 

ޝަރުތު ފުރިހަމަވާ ބީލަންތަކުގެ ހިސާބުކުރުމުގެ މއަްސަލައެއް އުޅޭނަމަ ތިރީގައި މިވާ    .20.1
 ގޮތްތަކުގެ މަތިން އިސްލާޚް ކުރވެޭނެއެވެ. 

ލިޔެފައިވާ    .20.2 ބަހުން  ދވިެހި  އަދަދާއި  ފައިސާގެ  އަދަދު  ބީލަމުގއަިވާ  ފައިސާގެ 
 ތަފާތވުާނަމަ، ރަގަޅު އަދަދުކަމުގައި ބަލާނީ ދިވެހި ބަހުން ލިޔެފއަިވާ ފައިސާ އަދަދެވެ. 

ބީލަންތައް ޗކެްކުރުމާއި   .21
ބީލަންތކަުގެ  

ރެސްޕޮންސިވްނަސް  
 ކަނޑއަެޅއުް 

 ބީލަންތައް އިވެލުއޭޓްކުރުމުގެ ކުރިން ތިރީގައިވިމާ ކަންކަން ފުރިހަމވަޭތޯ ބެލޭނއެވެެ.   .21.1

 ބީލަމަށް ޝަރުތު ފުރިހަމަވާ ފަރާތއެްކަން.  21.1.1 

 ހުށަހަޅަންޖެހޭ ލިޔުންތައް ހުށަހަޅާފއަިވާ ފަރާތެއްކަން  21.1.2 

ކަނޑއަެޅުން    22.1.3  ބިޑއެްތޯ  އެކަށީގެންވާ  އުސޫލްތަކަށްބަލައި  ބީލަމުގައިވާ 
 )ރެސްޕޮންސވިްނަސް( 

  އިވޭލުއޭޓް  ބީލަންތއަް  .22
 ކުރުން 

ގައިވާ ކަންކަން ފުރިހަމަވާ   21.1ހުށަހަޅާ ބީލަންތަކުގެ ތެރއެިން އިވެލުއޭޓް ކުރެވޭނީ    .22.1
 ބީލަންތަކވެެ. 

ހަވާލކުުރާނެ ފަރާތް    ބީލަން  .23
 ކަނޑއަެޅުން 

 

  ކުރާނެ   ބޭނުން  ވޒަަންކުރުމަށް  ބީލަން  ،ބީލަން ހވަާލުކުރާނެ ފަރާތެއް ކަނޑއަަޅާނީ   .23.1
 އެންމެގިނަ މާކްސްލިބޭ ފަރާތަކަށެވެ.    ބަލއަިގެން މިންގަނޑަށް

  ފަރާތްތަކއާި   ވކަިވކަި  .24
  ދާއިރާތކަަށް 

(  ފަސްލއަކްަ   މިލިޔަން   ދެ)  2،500،000  ކުރިޔަށްގެނދްާ   އިދާރާތަކުން   ދައުލަތުގެ   .24.1
  ޕްރކޮއިުމަންޓްތއަް  ދެމެދުގެ   ރުފިޔާއާ(  މިލިޔަން   ފަސް)  5،000،000  ރުފިޔާއާއި

 .ކުރަންވާނެއެވެ އަމަލު ގޮތަށް ތިރީގައިވާ ،ހަވާލުކުރުމުގައި
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އިސކްަންދިނުން )އުސޫލު  
 (2022-23ނަންބަރު  

  ހިމެނކޭަމުގއަި  ފަރާތއެް  ނިސްބަތްވާ   ރަށަކަށް  އެ  ތެރޭގައި  ބީލަންވެރިންގެ   )ހ( ފާސްވި 
  ކުރެވޭ  ރޭންކް  މަތިން  އެންމެ  ތެރެއިން  ބީލަންވެރިންގެ   ނިސްބަތްވާ   ރަށަށް  އެ  ،ވާނަމަ 

  ކުރެވިފއަިވާ   ރޭންކް  މަތިން  އެންމެ  ބީލަމުގއަި   މުޅި  ،އަގާއި  ބީލަމުގެ   ހުށަހެޅި   ފަރާތުން 
  އަށްވުރެ(  އިންސައްތަ  ދިހައއެް)  10%  ފަރަގު  އަގުގެ  ބީލަމުގެ   ހުށަހެޅި   ފަރާތުން 
  ހަވާލކުުރަން   ބީލަން  ފަރާތާ  ނިސްބަތްވާ   ރަށަކަށް   އެ  ، ވާނަމަ   ކަމުގައި   ބޮޑުނުވާ 

 .ނިންމަންވާނެއެވެ
 

  ،ނަމަ   ނެތް  ބީލަމެއް   ފެތޭ  ހާލަތަށް   ބަޔާންކޮށްފއަިވާ   ގައި(  ހ)  އަކުރުގެ  )ށ( މި
  ހިމެނޭތޯ   ފަރާތެއް  ނިސްބަތްވާ   އަތޮޅަކަށް   އެ  ތެރޭގައި   ބީލަންވެރިންގެ   ފާސްވި

  އެންމެ ތެރެއިން  ބީލަންވެރިންގެ  ނިސްބަތްވާ  އަތޮޅަށް  އެ ،އެގޮތުން . ބަލަންވާނއެެވެ 
  އެންމެ  ބީލަމުގއަި   މުޅި  ،އަގާއި  ބީލަމުގެ   ހުށަހެޅި  ފަރާތުން   ކުރެވޭ  ރޭންކް  މަތިން
  ފަހއެް)  5%  ފަރަގު   އަގުގެ  ބީލަމުގެ   ހުށަހެޅި   ފަރާތުން   ކުރެވިފއަިވާ   ރޭންކް  މަތިން

  ފަރާތާ  ނިސްބަތްވާ   އަތޮޅަކަށް  އެ  ،ވާނަމަ   ކަމުގައި  ބޮޑުނުވާ   ވުރެ  އަށް(  އިންސައްތަ 
 .އެވެނިންމަންވާނެ ހަވާލުކުރަން ބީލަން
 

  ބީލަމއެް  ފެތޭ  ހާލަތަށް   ބަޔާންކޮށްފއަިވާ   ގައި(  ށ)  އަދި(  ހ)  އަކުރުގެ  )ނ( މި

  ހަވާލކުުރަން   ބީލަން   ފަރާތާ  ދިވެހި   ކުރެވިފއަިވާ   ރޭންކް  މަތިން  އެންމެ  ، ނެތްނަމަ 
 .ނިންމަންވާނެއެވެ

 
  ފެތޭ  ހާލަތަށް   ބަޔާންކޮށްފއަިވާ   ގައި(  ނ)  އަދި(  ށ)،    (ހ)  އަކުރުގެ  )ރ( މި
  ހަވާލކުުރަން   ބީލަން  ފަރާތާ  ކުރެވިފއަިވާ   ރޭންކް  މަތިން  އެންމެ  ، ނެތްނަމަ   ބީލަމެއް 

 .ނިންމަންވާނެއެވެ
(  ފަސްލއަކްަ   މިލިޔަން   ދެ)  2،500،000  ކުރިޔަށްގެންދާ   އޮފީސްތަކުން   ދައުލަތުގެ   .24.2 

  އަމަލު  ގޮތަށް   ތިރީގައިވާ   ހަވާލކުުރުމުގއަި    ޕްރޮކިއުމަންޓްތއަް  ކުދި  ރުފިޔާއަށްވުރެ 
 .ވާނެއެވެ ކުރަން

އެންމެ   ރަޖިސްޓަރީ  ގޮތުގައި   ވިޔަފާރއިެއްގެ   މެދުފަންތީގެ   އަދި  ކުދި  ،ކުދި  )ހ( 
 އެ  ، ވާނަމަ   ކަމުގއަި  ހިމެނޭ   ތެރޭގައި   ބީލަންވެރިންގެ   ފާސްވި  ފަރާތެއް  ކޮށްފައިވާ 
  ކުރެވިފއަިވާ   ރޭންކް  މަތިން  އެންމެ  ބީލަމުގއަި   މުޅި  ،އަގާއި  ބީލަމުގެ   ހުށަހެޅި   ފަރާތުން 
  އަށްވުރެ(  އިންސައްތަ   ފަނަރަ )  15%  ފަރަގު   އަގުގެ  ބީލަމުގެ   ހުށަހެޅި   ފަރާތުން 
  ވިޔަފާރއިއެްގެ   މެދުފަންތީގެ   އަދި  ކުދި  ،ކުދި  އެންމެ  ،ވާނަމަ   ކަމުގައި  ބޮޑުނުވާ 
 .ނިންމަންވާނެއެވެ ހަވާލުކުރަން ބީލަން ފަރާތާ ކޮށްފައިވާ ރަޖިސްޓަރީ ގޮތުގައި



 

 9ގެ   31ޞަފްޙާ:  
 
 

 

                    266-PR/266/2023/162(IUL) ހޯދުން ފަރާތއެް ސަޕްލައިކޮށދްޭނެ ސޮފްޓްވއެަރ އރާު.  އެޗް ކއަުންސިލަށް ސިޓީ ކޅުދުުއްފުށީ 9

  ،ނެތްނަމަ   ބީލަމެއް  ފެތޭ  ހާލަތަށް   ބަޔާންކޮށްފއަިވާ   ގައި(  ހ)  އަކުރުގެ  މި )ށ(  
  ކަމުގއަި  ހިމެނޭ   ފަރާތެއް  ނިސްބަތްވާ   ރަށަކަށް  އެ  ތެރޭގއަި  ބީލަންވެރިންގެ   ފާސްވި
  ކުރެވޭ  ރޭންކް  މަތިން  އެންމެ  ތެރެއިން  ބީލަންވެރިންގެ   ނިސްބަތްވާ   ރަށަށް  އެ  ،ވާނަމަ 

  ކުރެވިފއަިވާ   ރޭންކް  މަތިން  އެންމެ  ބީލަމުގއަި   މުޅި  ،އަގާއި  ބީލަމުގެ   ހުށަހެޅި   ފަރާތުން 
  އަށްވުރެ(  އިންސައްތަ  ދިހައއެް)  10%  ފަރަގު  އަގުގެ  ބީލަމުގެ   ހުށަހެޅި   ފަރާތުން 
  ހަވާލކުުރަން   ބީލަން  ފަރާތާ  ނިސްބަތްވާ   ރަށަކަށް   އެ  ، ވާނަމަ   ކަމުގައި   ބޮޑުނުވާ 

 .ނިންމަންވާނެއެވެ
 

  ނެތް  ބީލަމއެް   ފެތޭ  ހާލަތަށް   ބަޔާންކޮށްފއަިވާ   ގައި(  ށ)  އަދި(  ހ)  އަކުރުގެ  )ނ( މި
  ހިމެނޭތޯ   ފަރާތެއް  ނިސްބަތްވާ   އަތޮޅަކަށް   އެ  ތެރޭގައި   ބީލަންވެރިންގެ   ފާސްވި  ،ނަމަ

  އެންމެ ތެރެއިން  ބީލަންވެރިންގެ  ނިސްބަތްވާ  އަތޮޅަށް  އެ ،އެގޮތުން . ބަލަންވާނއެެވެ 
  އެންމެ  ބީލަމުގއަި   މުޅި  ،އަގާއި  ބީލަމުގެ   ހުށަހެޅި  ފަރާތުން   ކުރެވޭ  ރޭންކް  މަތިން
  ފަހއެް)  5%  ފަރަގު   އަގުގެ  ބީލަމުގެ   ހުށަހެޅި   ފަރާތުން   ކުރެވިފއަިވާ   ރޭންކް  މަތިން

  ފަރާތާ  ނިސްބަތްވާ  އަތޮޅަކަށް   އެ  ، ވާނަމަ ކަމުގައި ބޮޑުނުވާ   އަށްވުރެ ( އިންސައްތަ 
 .ނިންމަންވާނެއެވެ ކުރަންހަވާލު ބީލަން
 

  ފެތޭ  ހާލަތަށް   ށްފައިވާ   ބަޔާންކޮ  ގައި(  ނ)  އަދި(  ށ)  ،(  ހ)  އަކުރުގެ  )ރ( މި
  ބީލަން  ފަރާތާ  ދިވެހި   ކުރެވިފއަިވާ   ރޭންކް  މަތިން  އެންމެ  ،ނެތްނަމަ   ބީލަމެއް 

 .ނިންމަންވާނެއެވެ ހަވާލުކުރަން
 

  ހާލަތަށް   ބަޔާންކޮށްފއަިވާ  ގައި(  ރ)އަދި (  ނ)  ،(  ށ)  ،(  ހ)  އަކުރުގެ   )ރ( މި
  ބީލަން  ފަރާތާ  ކުރެވިފއަިވާ   ރޭންކް  މަތިން  އެންމެ  ، ނެތްނަމަ   ބީލަމެއް   ފެތޭ

 .ނިންމަންވާނެއެވެ ހަވާލުކުރަން
 

ބީލަންވެރިން ނިސްބަތްވާ   .25
ސަރަހައްދު ކަނޑައަޅާނެ  

 މިންގަނޑު 

މި އުސޫލުގެ ބޭނުމަށް، ވަކި ސަރަހައްދކަަށް ނިސްބަތްވާ ވިޔަފާރއިެއްގެ ގޮތުގއަި    .25.1
 .މިވަނީއެވެބެލެވޭނެ ގޮތްތައް، ތިރީގައި ބަޔާންކޮށްފައި 

އެޑްރެހަށް   ދާއިމީ  ފަރާތެއްގެ  އެ  ނަމަ،  ފަރުދއެް  އަމިއްލަ  ބީލަންވެރއިަކީ  )ހ( 
 ؛ބަލައިގެން. ނުވަތަ

 
ވިޔަފާރއިއެް   އެ  ނަމަ،  ވިޔަފާރއިއެް  ނުވާ  ފަރުދަކަށް  ބީލަންވެރއިަކީ  )ށ( 

 .ރަޖިސްޓަރީކޮށްފައިވާ ރަށަށް ބަލައިގެން



 

 10ގެ   31ޞަފްޙާ:  
 
 

 

                    266-PR/266/2023/162(IUL) ހޯދުން ފަރާތއެް ސަޕްލައިކޮށދްޭނެ ސޮފްޓްވއެަރ އރާު.  އެޗް ކއަުންސިލަށް ސިޓީ ކޅުދުުއްފުށީ 10

ންކޮށްފއަިވާ ވިޔަފާރއިެއް ނިސްބަތްވާ  )ނ( މި މާއްދާގެ )ހ( އާއި )ށ( ގައި ބަޔާ
 .ސަރަހައްދުގެ ގޮތުގައި ބަލަންވާނީ، އަންނަނިވި ގޮތަށެވެ

އަހަރުގެ  1 އިއުލާނުކުރި  ބީލަން  ނަމަ،  ފަރުދެއް  އަމިއްލަ  ބީލަންވެރއިަކީ   .
؛ ވަނަ ދުވަހު އެ ފަރާތް ރަޖިސްޓަރީކޮށްފއަިވާ ދާއިމީ އެޑްރެހަށް   1ޖަނަވަރީމަހުގެ  

 ނުވަތަ
މަށް އިއުލާނުކުރި އަހަރުގެ ކުރިން ރަޖިސްޓަރީވފެއަިވާ ވިޔަފާރއިއެް ނަމަ،  . ބީލ2ަ

ޖަނަވަރީމަހުގެ   އަހަރުގެ  އިއުލާނުކުރި  ވިޔަފާރި    1ބީލަން  އެ  ދުވަހު  ވަނަ 
 ނުވަތަ؛ ރަޖިސްޓަރީކޮށްފައިވާ ރަށަށް

ވިޔަފާރއިއެް  3 ތެރޭގއަި ރަޖިސްޓަރީ ކޮށްފައިވާ  ބީލަމަށް އިއުލާނުކުރި އަހަރުގެ   .
 ނަމަ، އެ ވިޔަފާރިއެއް އެންމެ ފުރަތަމަ ރަޖިސްޓަރީކޮށްފައިވާ ރަށަށެވެ.

 
ބީލަމެއް ނިސްބަތްވާ   .26

ސަރަހައްދު ކަނޑައަޅާނެ  
 މިންގަނޑު 

މި އުސޫލުގެ ބޭނުމަށް، ބީލަމެއް ނިސްބަތްވާ ސަރަހައްދު ކަނޑައަޅާނީ، އަންނަނިވި    .26.1
 .ގޮތަށެވެ

 .ހުޅުވައިލާ ބީލަން އެ ރަށަކަށް ނިސްބަތްވުން)ހ( ވަކި ރަށަކަށް ނިސްބަތްކޮށް 
 

 .)ށ( ވަކި ރަށަކަށް މަންފާވާގޮތަށް ހުޅުވައިލާ ބީލަން އެ ރަށަކަށް ނިސްބަތްވުން

 
)ނ( އަތޮޅުތެރޭގައި ގާއިމުވެފައި ހުރި ދައުލަތުގެ އޮފީހަކުން ހުޅުވައި ލާ ބީލަންތއަް  

 .އެ އޮފީސް ގާއިމުވެފައި ހުރި ރަށަކަށް ނިސްބަތްވުން
 

)ރ( އެއް ރަށަކަށްވުރެ ގިނަ ރަށްތަކަށް ނިސްބަތކްޮށް ހުޅުވައިލާ ބީލަންތކަުގއަި އެ 
 ބީލަމުގައި ހިމެނޭ އަދި އެ ބީލަމަކުން މަންފާކުރާ ހުރިހާ ރަށަކަށް ނިސްބަތްވުން.

 
ފުރިމަކުރަންޖެހޭ މޢަލުޫމާތާއި ހުށަހަޅަންޖެހޭ  އިޢުލާނާ ގުޅިގެން ބީލަން ހުށަހަޅއާިރު    .27.1 ބީލަންތަން ކެންސަލްކުރުން  .27

ލިޔުންތައް ހުށަހަޅާފއަިނވުާނަމަ ބީލަންތައް ބަލއަިނުގަތުމުގެ އިޚްތިޔާރު ވެރިފަރާތަށް 
ބީލަންތައް  ފުރިހަމަނުވާ  ބަލއަިގަތުމަށްފަހވުެސް  ބީލަންތައް  އަދި  ލިބިގެންވެއެވެ. 

ލިބިގެ ވެރިފަރާތަށް  އިޚްތިޔާރުވެސް  ބީލަންތައް  ބާތިލްކުރުމުގެ  އަދި  ންވެއެވެ. 
ނުވަތަ   އަގުތަކެއްނަމަ  އެކަށީގެންނުވާ  އަގުތަކަކީ  ހުށަހަޅާފައިވާ  ބަލއަިގަތުމަށްފަހު 
ކެންސަލްކުރުމުގެ   ބީލަންތައް  ހުށަހަޅާފއަިނވުާނަމަ  ބީލަން  އަދަދަކަށް  އެކަށީގެންވާ 

 އިޚްތިޔާރު މަސައްކަތުގެ ވެރިފަރާތަށް ލިބިގެނވްެއެވެ. 
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  ފަރާތް   ބުކުރާ ކާމިޔާ   ބީލަން  .28
 އެންގުން   އެކަން   ހޮވއަި، 

 ލިޔުމުން އަންގާނެއެވެ. ބީލަން ކާމިޔާބުވި ފަރާތަށއާި، ކާމިޔާބުނުވި ފަރާތްތަކަށް   .28.1

އެއްބަސްވުމުގައި ސޮއި   .29
 ކުރުން 

 05  ބަންދުނޫން  ގިނަވެގެން  ފޮނުވާތާ  ލިޔުން  އެކަމުގެ  ކާމިޔާބުކުރިފަރާތަށް  ބީލަން  .29.1
 މަސައްކަތު   ދެމެދު  ފަރާތއާި  ކާމިޔާބުކުރި  ބީލަން  ތެރޭގައި  ދވުަހުގެ(  ފަހއެް)

 . ކުރަންވާނެއެވެ ސޮއި އއެްބަސްވުމުގައި
  ސޮއި   ގައިއއެްބަސްވުމު  މއުްދަތުގައި  އެ  ގޮތުގެމަތިން  ބަޔާންކޮށްފައިވާ  ގައި  29.1  .29.2 

 ނިންމުން  ނިންމާފއަވިާ  ހވަާލުކުރުމަށް  މިމަސައްކަތް  ،ނުކުރއަްވައިފިނަމަ
 . ބާތިލްކުރވެޭނެއެވެ

 ނުވަތަ  ދޫކޮށްލއަިފިނަމަ  މަސައްކަތް  ސޮއިކުރުމަށްފަހު  އއެްބަސްވުމުގައި  .29.3 
  މަސައްކަތް   ނުކޮށް  މަސައްކަތްފުރިހަމަ  ސޮއިކުރުމަށްފަހު  އއެްބަސްވުމުގައި
  ބަޔާންކޮށްފައިވާ   ގއަި  17.19  ޤަވއާިދުގެ  މާލިއްޔަތުގެ  ދއަުލަތުގެ  ދޫކޮށްލއަިފިނަމަ

 . ފިޔަވަޅުއެޅޭނެއެވެ ގޮތުގެމަތިން
 )ޅ( ހުށަހަޅަންޖެހޭ ސކެިޔުރިޓީތައް 

ބިޑް ސެކއިުރިޓީ ހުށައަޅަން ޖެހޭނެ ކަމަށް ބީލަން ޝީޓްގައި ބަޔާން ކޮށްފއަވިާނަމަ،    .30.1 ބިޑް ސެކިޔުރިޓީ  .30
 .ހުށަހަޅަނވްާނެއެވެ ގެ އަސްލުބަޔާންކޮށްފައިވާ އަދަދުގެ ބިޑް ސެކއިުރިޓީ 

ބޭނކްަކުން  ބިޑް ސެކިއުރިޓީގެ    .30.2  ގަބޫލުކުރެވޭ  ހުށަހަޅަންޖެހޭނީ ސަރުކާރުން  ގޮތުގައި 

ނވުަތަ ދވިެހިރއާްޖޭގައި ގއާިމްކުރވެިފައިވާ ފއަިނޭންޝަލް އިންސްޓިޓއިުޝަނަކުން މި 
ބިޑް ސެކިއުރިޓީ    ގެ އަސްލވެެ.ޕްރޮޖެކްޓަކަށް ދޫކޮށްފއަިވާ ސެކިއުރިޓީ ނވުަތަ ގެރެންޓީ

 ގައި ވާނެއވެެ.  7ދުވަލު  ޖަ އޮންނަނވްާނެ ގޮތުގެ ނަމޫނއާެއް 
  ރަސްމީ ބަންދު ނޫން   ން ފެށިގެންޚުއެކަން އަންގާ ތާރީ  ށްބީލަން ކާމިޔާބު ކުރާ ފަރާތަ  .30.3 

  ބިޑް ސެކިއުރިޓީ   ތަކުގެ)ހަތއެް( ދުވަހުގެ ތެރޭގައި ބީލަން ކާމިޔާބު ނުވާ ފަރާތް   7
ރަސްމީ   ފޮޓޯޖެހި  އެނގޭނެ  ކކާުކަން  އެފަރާތްތަކުން  ހިފއަިގެން  ބަލާ  ލިޔުމެއް 

 އަންނަނވްާނެއެވެ. 
ބީ  ޅިހުށަހެ  ލަންބީޅވުުމަށްފަހު  ހު  ބީލަން  .30.4  ވަކިވއެްޖެފަރާތަކުން    ނުވަތަ   ނަމަލަމުން 

ފަރާތަ  ލަންބީ ބީލަން  ކާމިޔާބުކުރާ  ލިބުމަށްފަހު  ލިޔުން  ކާމިޔާބވުިކަމުގެ  ބީލަން  ށް 
ދައުލަތަށް   އެފަރާތުން  ކޮށްފިނަމަ  ކެންސަލް ސކެިއުރިޓީ  ބިޑް  ހުށަހަޅާފއަިވާ 

 ނެގޭނެއެވެ.  
 . ދވުަހވެެ 90 ފެށިގެން ންޚުތާރީ ހުށަހަޅާ ބިޑް މއުްދަތަކީ ސެކއިުރިޓީގެ ބިޑް  .30.5 

  ގަވއާިދާ   މާލިއްޔަތުގެ  ދއަުލަތުގެ   ،ހުށަހަޅއަިފިނަމަ  އެދި  ހޯދުމަށް  ފައިސާ  އެޑްވާންސް  .31.1
 . ދޫކުރވެިދާނެއެވެ ފައިސާ  އެޑވްާންސް އެއްގޮތަށް
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އެޑްވާންސް ފއަިސާ އަދި   .31
އެޑްވާންސް ފއަިސާގެ  

 ގެރެންޓީ 

)ދެލއަްކަ   -/250,000އެޑްވާންސް ފއަިސާ ދޫކުރެވޭނީ ޕްރޮކއިުމަންޓްގެ ޖުމްލަ އަގު    .31.2
 ފަންސާސް ހާސް( ދވިެހި ރުފިޔާއަށްވުރެ ބޮޑުވާނަމއަވެެ. 

)ސާޅީސް    45އެޑްވާންސް ފއަިސާ ހޯދުމަށްއެދި ހުށަހަޅާނަމަ، މަސއަްކަތް ހަވާލވުާތާ    .31.3
 ފަހއެް( ދވުަހުގެ ތެރޭގައި އެޑްވާންސް ފައިސާއަށް އެދި ހުށަހަޅަނވްާނެއެވެ. 

ހުށަހަޅާނަމަ އެޑވްާންސް ޕޭމަންޓް ގެރެންޓީގެ ގޮތުގައި    ހޯދުމަށް  ފައިސާ   އެޑްވާންސް  .31.4 
ގާއިމްކުރެވިފައިވާ   ދވިެހިރއާްޖޭގައި  ނވުަތަ  ބޭނކްަކުން  ގަބޫލުކުރެވޭ  ސަރުކާރުން 
ސެކިއުރިޓީ  ދޫކޮށްފއަިވާ  ޕްރޮޖެކްޓަކަށް  މި  އިންސްޓިޓިއުޝަނަކުން  ފއަިނޭންޝަލް 

 ނވުަތަ ގެރެންޓީއެއް ހުށަހަޅަނވްާނެއެވެ.  
)ފަނަރަ   %15އެޑްވާންސް ފައިސާގެ ގޮތުގައި ދޫކުރވެޭނީ މަސައްކަތުގެ ޖުމްލަ އަގުގެ    .31.5 

އިންސައްތަ( އަށްވުރެ ބޮޑުނުވާ އަދަދކެެވެ. އަދި އެޑްވާންސްގެ ގޮތުގައި ދެވޭ ފައިސާ  
ބިލްތަކުން،  ހުށަހަޅާ  ހޯދަމުންދއާިރު  ޚިދުމަތް  ނުވަތަ  ކުރަމުންދއާިރު  މަސއަްކަތް 

 އުނިކުރވެޭނެއވެެ. ލަ އަގުގެ ނިސްބަތުން ކޮންޓްރެކްޓްގެ ޖުމް

އަގަކީ    .32.1 ގެރެންޓީ   ޕާރފޯމަންސް  .32 ހުށަހަޅާ  އަގއެްނަމަ    -/500,000ބީލަމަށް  މަތީގެ  ބީލަން  ރުފިޔާއަށްވުރެ 
ފަރާތުން   ދވިެހިރއާްޖޭގައި  ކާމިޔާބުކުރި  ނވުަތަ  ބޭނކްަކުން  ގަބޫލުކުރާ  ސަރުކާރު 

ގއާިމްކުރެވިފައިވާ ފއަިނޭންޝަލް އިންސްޓިޓިއުޝަނަކުން މި ޕްރޮޖެކްޓަށް ދޫކޮށްފައިވާ  
އަސްލު   ގެރެންޓީއެއްގެ  ނވުަތަ  ގޮތުގައި  ސކެިއުރިޓީ  ގެރެންޓީގެ  ޕާރފޯމަންސް 

 ހުށަހަޅަނވްާނއެވެެ. 
ޕާރފޯމަންސް ގެރެންޓީ ބެހެއްޓުމަށް ބީލަން ކާމިޔާބުކުރި ފރަާތަށް ދެވޭ މއުްދަތުގައި    .32.2 

 ނިންމާފއަވިާ  ހަވާލުކުރުމަށް  މިމަސައްކަތްޕާރފޯމަންސް ގެރެންޓީ ނުބަހއަޓްއަިފިނަމަ،  
ބާތިލްކުރުމަށފްަހު، އެފަރާތުން ހުށަހަޅާފއަިވާ ބިޑް ސކެިއުރިޓީ ދައުލަތަށް   ނިންމުން

   ނެގޭނެއެވެ.

ގެރެންޓީގެ ގޮތުގައި ހުށަހަޅަނވްާނީ ސަރުކާރު ގަބޫލުކުރާ ބޭންކަކުން ޕާރފޯމަންސް    .32.3 
ނވުަތަ ދވިެހިރއާްޖޭގައި ގާއިމްކުރވެިފައިވާ ފއަިނޭންޝަލް އިންސްޓިޓިއުޓަޝަނަކުން  

   ގެ އަސްލވެެ.މި ޕްރޮޖެކްޓަށް ދޫކޮށްފއަިވާ ސކެިއުރިޓީ ނުވަތަ ގެރެންޓީ 
  ތާރީޙުންގެރެންޓީ ހުށަހަޅާ  ޕާރފޯމަންސް    އަކީ  މއުްދަތަކީ  ގެގެރެންޓީޕާރފޯމަންސް    .32.4 

 އެގްރީމަންޓްގެ މއުްދަތވެެ.  ފެށިގެން
މއަްސަލަ ހުށަހެޅުމާއި   .33

 މއަްސަލަ ބެލުން 
ގައި ބަޔާންކޮށްފައިވާ ފަދއަިން ބީލަމއެްގައި    17.09ދއަުލަތުގެ މާލިއްޔަތުގެ ގަވއާިދުގެ    .33.1

ހުށަހެޅޭ  ހުށަހެޅުމއާި،  މައްސަލަ  ބެލުމަށް  ކަންތައްތައް  ކުރާ  ޚިލާފަށް  ގަވާއިދާ 
ސަރކއިުލަރ   މާލިއްޔަތާބެހޭ  ދައުލަތުގެ  ޢަމަލުކުރވެޭނީ،  ބެލުމުގައި  މައްސަލަތައް 

ގައިވާ "ބީލަމަކާ ގުޅިގެން މއަްސަލަ    17ގެ ޖަދވުަލު    K/CIR/2018/01-13ނަންބަރު  
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އާ   އުޞޫލު"  ޢަމަލުކުރާނެގޮތުގެ  ބެލުމުގައި  މައްސަލަތައް  ހުށަހެޅޭ  ހުށަހެޅުމއާި، 
 އެއްގޮތަށވެެ. 

ގައި ބަޔާންކޮށްފައިވާ ފަދއަިން ބީލަމއެްގައި    17.09ދއަުލަތުގެ މާލިއްޔަތުގެ ގަވއާިދުގެ    .33.2 
ގަވާއިދާ ޚިލާފަށް ކުރާ ކަންތައްތައް ބެލުމަށް ހުށަހަޅަނވްާނީ ދައުލަތުގެ މާލިއްޔަތާބެހޭ 

ނަންބަރު   ޖަދުވަލު    K/CIR/2018/01-13ސަރކިއުލަރ  "ބީލަން    18ގެ  ގައިވާ 
ބީލަންވެރި އޮފިސަރަށް  ޕްރޮކިއުމަންޓް  އޮފީހުގެ  ހުށަހަޅާ އިޢުލާންކުރި  މައްސަލަ  ޔާ 

 ފޯމުންނވެެ. PR-14ފުރަތަމަ މަރހުަލާ" -ފޯމް
ގައި ބަޔާންކޮށްފައިވާ ފަދއަިން ބީލަމއެްގައި    17.09ދއަުލަތުގެ މާލިއްޔަތުގެ ގަވއާިދުގެ    .33.3 

ހުށަހަޅާ   މައްސަލަ  ހުށަހެޅުމުން،  ބެލުމަށް  ކަންތައްތައް  ކުރާ  ޚިލާފަށް  ގަވާއިދާ 
)ހަތއެް( ދވުަހުގެ ތެރޭގައި، މއަްސަލަ    7ންދު ނޫން  ތާރީޚުން ފެށިގެން ސަރުކާރު ބަ 

ނިންމއަި، މައްސަލަ ނިންމިގޮތް ލިޔުމަކުން މައްސަލަ ހުށަހެޅި ފަރާތަށް، ދއަުލަތުގެ 
ގައިވާ   19ގެ ޖަދވުަލު    K/CIR/2018/01-13މާލއިްޔަތާބެހޭ ސަރކިއުލަރ ނަންބަރު  

ފޯމުން   PR-14ރުދޭ ޖވަާބު"  "ބީލަމުގެ މއަްސަލައާއި ގުޅިގެން ޕްރޮކއިުމަންޓް އޮފިސަ
 ޖަވާބު ތއަްޔާރުކޮށް އަންގާނެއެވެ. 

  ބީލަމއެްގައި   ފަދއަިން  ބަޔާންކޮށްފައިވާ   ގައި  17.09  ގަވއާިދުގެ  މާލިއްޔަތުގެ  ދއަުލަތުގެ  .33.4 
  އޮފިސަރުދޭ   ޕްރޮކއިުމަންޓް  ،ހުށަހެޅުމުން  ބެލުމަށް  ކަންތައްތއަް  ކުރާ  ޚިލާފަށް  ގަވާއިދާ

ބިޑް   ބެލުމަށް  އަލުން  މއަްސަލަ   ބަޔާންކޮށް  އެކަން  ނުޖެހނޭމަަ   ހިތްހަމަ  ޖަވާބާމެދު
 . ހުށަހެޅިދާނއެވެެ ކޮމިޓީއަށް

މއަްސަލަ އަލުން ބެލުމަށް   .34
މުސްތަޤިއްލު ރިވިއު  
 ކޮމިޓީއަށް ހުށަހެޅުން 

ބާބު    .34.1 ގަވާއިދުގެ  މާލިއްޔަތުގެ  ފަދއަިން    17.11ދއަުލަތުގެ  ބަޔާންކޮށްފއަިވާ  ގައި 
ބެލުމަށް  އަލުން  އިދާރީކަންކަން  ގުޅިގެން  މައްސަލއަަކާއި  ދިމާވާ  ބީލަމއެްގައި  
މާލއިްޔަތާބެހޭ   ދައުލަތުގެ  ހުށަހެޅުމުގައި،  އަށް  ކޮމެޓީ"  ރިވިޔު  "މުސްތަޤއިްލު 

  ގައިވާ "ބީލަންވެރިޔާ   21ގެ ޖަދުވަލު    K/CIR/2018/01-13ސަރކިއުލަރ ނަންބަރު  
ބަލާ  އަލުން  މައްސަލަ  "ބީލަމުގެ  އެދި  ބަލއަިދިނުމަށް  އަލުން  މައްސަލަ  ބީލަމުގެ 

-PRއެޕީލް މަރުހަލާ"    –މުސްތަޤއިްލު ރވިިޢު ކޮމެޓީއަށް މައްސަލަ ހުށަހަޅާ ފޯމު"  

 ފޯމުން ހުށަހަޅިދާނއެވެެ.  16
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 3  - ސެކްޝަން  

 މއާްދާތއަް   ހއާްސަ   އަދި  އެއްބަސްވުމުގެ އާންމު މއާްދާތއަް

  .35.1 މާނކަުރުން  .35

 

"މަސައްކަތުގެ ވެރިފަރާތް" ކަމަށް ބުނެފައި އވެަނީ، އެ މަސައްކަތެއް ކުރުމަށް ބޭނުނވްާ 

   އިދާރާއަށެވެ.

"މަސއަްކަތް ހަވާލުވާ ފަރާތް" ކަމަށް ބުނެފައި އވެަނީ، އެ މަސައްކަތެއް ކޮށްދިނުމަށް   .35.2 
 އެދި ބީލަން ހުށަހަޅާ ފަރާތަށވެެ.

"މަސއަްކަތް" ކަމަށް ބުނެފައިއެވަނީ ބީލަން ޝީޓްގައި ބަޔާންކޮށްފއަިވާ ޚިދުމަތް ނުވަތަ   .35.3 
 މަސއަްކަތަކެވެ. 

"މަސައްކަތުގެ އަގު ނވުަތަ ކުލި" ކަމަށް ބުނެފއައިވެަނީ އެއްބަސވްުމާއި އެއްގޮތަށް    .35.4 
ހވަާލުކު މަސއަްކަތް  ނވުަތަ  ހަވާލުވާ  މަސއަްކަތް  ފުރިހަމަކުރުމުން  ރާ  މަސއަްކަތް 

 ފަރާތަށް ދއަްކާ ފައިސާއަށެވެ.  

ވެރިފަރާތާއި،    .35.5  މަސައްކަތުގެ  އވެަނީ،  ބުނެފައި  ކަމަށް  "އއެްބަސްވުން" 
ވެވޭ   ގޮތުން  މަސައްކަތްކުރުމާބެހޭ  ދމެެދު  ފަރާތާ  ހަވާލުވާ  މަސައްކަތްކުރުމަށް 

 އއެްބަސްވުމަށވެެ. 

  އުޅޭ   ކައވިެނިކޮށްގެން  މުވައްޒަފަކު  އެ  ،އެވަނީ  ބުނެފއަި  ކަމަށް"  ރިލޭޓިވް  ކްލޒޯް"  .35.6 
  އއެްބަނޑު  ،މީހުންނއާި  އެއްބަފާ  ،މީހުންނއާި  އެއްބަނޑު  ،ދަރިންނއާި  ،މީހއާއާި
  މުވައްޒަފަކު   އެ  ،ދޮންދަރިންނއާި  ،މައިންބަފއަިންނއާި  ،މީހުންނއާި  އެއްބަފާ

  އއެްބަނޑު  ،މީހުންނއާި އެއްބަފާ  ،މީހުންނއާި  އެއްބަނޑު މީހާގެ  އުޅޭ  ކައިވެނިކޮށްގެން
 .މއަިންބަފއަިންނަށވެެ މީހާގެ  އެ ،މީހުންނއާި އެއްބަފާ

  ހިއްސާ  ވިޔަފާރީގެ  މުވައްޒަފަކާ  އެ  ،އވެަނީ   ބުނެފއަި  ކަމަށް"  އެސޯސިއޭޓް  ކްލޒޯް"
 .ފަރާތްތަކަށވެެ އޮންނަ ގުޅުން ވިޔަފާރީގެ ނުވަތަ
 

 ގާނޫނު  ،ބެލެވޭނީ  ގޮތުގއަި  ތަކުގެ"  ވިޔަފާރި  މެދުފަންތީގެ  އަދި  ކުދި  ،ކުދި  އެންމެ"  .35.7 
 ދަށުން  ގެ(  ގާނޫނު  ވިޔަފާރީގެ  މެދުފަންތީގެ  އަދި  ކުދި)  06-2013  ނަންބަރު

 ވިޔަފާރިތަކަށެވެ.  ރަޖިސްޓަރީކޮށްފއަވިާ  ޑިވެލޮޕްމަންޓުގއަި  އިކޮނޮމިކް  އޮފް  މިނިސްޓްރީ
 

 ފަރާތުން   އެއް   ގުޅިގެން  މއިެއްބަސވްުމާއި   ފަރާތްތަކުން  ޝާމިލުވާ   އއެްބަސްވުމުގައި  މި  .36.1 ލޔިެކިޔުން ބަދަލކުުރުން  .36
 ދިވެހި  އަންގާނީ  އއާްމުގޮތއެްގައި  އެންގުންތައް  އެންމެހއަި  އަންގަންޖެހޭ  ފަރާތަށް  އަނއެް
 .ލިޔުމުންނވެެ ،ބަހުން
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  ނުވަތަ   އަތަށް  އަތުން  ރއަްދުކުރާނީ   ލިޔުން  ފޮނވުާ  ފަރާތަށް  އަނެއް  އއެްފަރާތުން  .36.2 
ބީލަމުގައި ބަޔާން ކޮށްފައިވާ    ،ކަނޑއަެޅިފައިވއާީމއެިލަށް   ނުވަތަ   ،ފޯސްޓުން  ރަޖިސްޓްރީ
 އެޑްރެހަށވެެ. 

  ބޭނުނވްާ  ކުރާން  ބަދަލު  ،ބޭނުނވްާނަމަ  ބަދަލުކުރާން  އެޑްރެސް   މއިއެްބަސްވުމުގައިވާ   .36.3 
 . އަންގަނވްާނެއެވެ ލިޔުމުން ފަރާތަށް އަނއެް ފަރާތުން

ތިންވަނަ ފަރާތކަާއި   .37
 މަސައކްަތް ހަވާލކުުރުން 

  އެހެންފަރާތަކާއި   އެއްވެސްބއައެް  މަސައްކަތުގެ  ދަށުންކުރެވޭ  މއިއެްބަސްވުމުގެ  .37.1
 ، ފަރާތުން  ޙަވާލވުާ  މަސައްކަތް  ބަޔާންކޮށް  އެކަން  ބޭނުނވްާނަމަ  ކުރަން  ޙވަާލުކޮށްގެން
 ހއުްދަހޯދަށވްާނއެވެެ.  ހުށަހަޅާ ލިޔުމުން ވެރިފަރާތަށް

  ބައެއް   އެއްވެސް  މަސައްކަތުގެ  ފަރާތަކާ  އެހެން  ގޮތުގެމަތިން  ގައިވާ  37.1  .37.2
  ފަރާތުން   ޙަވާލުވާ   މަސައްކަތް   ހވަާލުކުރިކަމުގައިވިޔަސް 

 އުފުލަން ވާނެއެވެ.  ޒިންމާ ފުރިހަމައަށް މއިއެްބަސްވުމުގައިވާގޮތުގެމަތިން
ޚިދުމަތާއި  ތަކެއްޗާއި   .38

 ހަވާލުވުން 
ލިބިފއަިވޭތޯ  .38.1 ތަކެތި/ޚިދުމަތް  ގޮތަށް   މއިިދާރއާާބަލާނީ    އއެްބަސްވުމުގައިވާ 

މަސައްކަތް ކޮލިޓީ ބެލުމަށްފަހު ސްޕެސިފިކޭޝަނާއި އެއްގޮތަށް    އެވެ.ޙަވާލވުުމަށްފަހު
އެއްގޮތަށް   އެގްރީމަންޓާ  ވާނަމަ  ތަކެތި/ޚިދުމަތް  ނިންމާފއަވިާކަމަށް 

ޚިދުމަތް/ތަކެތި    ލިބުނުކަމަށްބެލޭނއެވެެ. ފޯރުކޮށްދީފއަިވާ  ޚިލާފަށް  އއެްބަސްވުމާ  އަދި 
 އަނބުރާ ފޮނުވާލވެޭނެއެވެ. 

ތެރޭގައި    .38.2 މއުްދަތުގެ  ބަޔާންކޮށްފއަިވާ  ތަކެތި/ޚިދުމަތް  އއެްބަސްވުމުގައި 
 ފޯރުކޮށްދޭނވްާނެއެވެ 

  ކާރިޘާއެއް/ ޙާދިސއާއެް  ޤުދުރަތީ  ނުވަތަ  ކަމއެް  ބާރުނުފޯރާ  ހަވާލުވިފަރާތުގެ   މަސައްކަތް  .38.3 
  އިތުރުކުރުމަށްޓަކއަި  މއުްދަތު  ކުރިމަތިވެއްޖެނަމަ  ގުޅޭކަމއެް  މެނިފެކްޗަރިނއްއާި  ނުވަތަ

  ގުޅޭކަމާ  ނުވަތަ  ރަސްމީ)  އެގޭފަދަ  ދިމާވިކަން  އެކަމއެް  ނުވަތަ   ކާރިޘާއއެް/އެޙާދިސާއެއް
 ކުރިން  ހަމވަުމުގެ  މއުދްަތު  ނިންމަންޖެހޭ  މަސައްކަތް  ލިޔުންތަކާއެކު  (ފަރާތްތަކުގެ

   ހުށަހަޅަނވްާނެއެވެ. މަސައްކަތުގެ ވެރިފަރާތަށް
 މއުްދަތު  ހުށހަެޅިނަމވަެސް  ކޮށްދިނުމަށްރުއިތު  މއުްދަތު  ހުރެ  ސަބަބަކާއި  އެއްވެސް  .39.1 އެއްބަސްވުމުގެ މއުްދަތު  .39

  ބަޔާންކޮށްފައިވާ  ގއަި"  އުޞޫލު  އިތުރުކޮށްދިނުމުގެ  މއުްދަތު"  އިތުރުކޮށްދޭނީ
 ގޮތުގެމަތިން ބިޑް ކޮމެޓީއަށް ހުށަހަޅއަިގެންނެވެ. 

މާލިއްޔަތުގެ    .39.2 ދއަުލަތުގެ  ނުނިމޭނަމަ  މަސއަްކަތް  މއުްދަތަށް  އއެްބަސްވުމުގައިވާ 
ޑެމޭޖަސް    10.71ޤވައާިދުގެ   ލިކއުިޑޭޓަޑް  ގޮތުގެމަތިން  އެއްގޮތްވާ  މާއްދާއާ  ވަނަ 

 ކެނޑޭނެއެވެ.  
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އަގު    .39.3  ކަނޑާނީ، -/5,000,000 ޖުމްލަ  ފއަިސާ  ބީލަމެއްނަމަ  ދަށުގެ  ރުފިޔާއަށވްުރެ 
)ޕޮއިންޓް ސުމއެް ސުމެއް ފަހއެް( އާ ގުނަކުރުމުން ޖެހޭ އަދަދާ  0.005ޖުމްލަ އަގު 

 މއުްދަތަށވްުރެ އިތުރުވާ ދވުަސްތަކުގެ އަދަދާ ގުނަކުރުމުން ޖެހޭ އަދަދެކވެެ. 
 CP*0.005*LDލިކއުިޑޭޓެޑް ޑެމޭޖަސް = 

CP ްރައިސް(: ކޮންޓްރެކްޓްގެ ޖުމްލަ އަގު )ކޮންޓްކެޓް ޕ 
LD  ްލޭޓް ޑއިުރޭޝަން(: ކޮންޓްރެކްޓްގެ މއުްދަތަށްވުރެ އިތުރުވާ ދވުަސްތައ( 

  ކުރުމއާި   ޖުރިމަނާ  .40
 ކުރުން   ބާތިލް   އެގްރީމަންޓް 

 

މއުްދަތަށް    .40.1 ލަސްވާ  ނުނިމި  ފަރާތުންމަސއަްކަތް  ޙވަާލުވި  ފއަިސާ   މަސއަްކަތް 
ހުށަހަޅާ ބލިަށް ފއަިސާ ދޫކުރވެޭނީ   މަސއަްކަތް ޙވަާލުވި ފަރާތުންދޭންޖެހއިްޖެނަމަ،  

މަސއަްކަތް ނުނިމި ލަސްވީ މުއްދަތަށްވާ ފައިސާ ބިލްގައިވާ އަދަދުން ކެނޑުމަށްފަހު 
 ބާކީ ފައިސާއެވެ. 

އަގުގެ    .40.2 ޖުމްލަ  ޑެމޭޖަސް    15%މަސައްކަތުގެ  ލިކއުިޑޭޓަޑް  އަށްވުރެ  އިންސައްތަ 
 ބޮޑުވެއްޖެނަމަ އއެްބަސްވުން ބާތިލްކުރވެޭނެއެވެ. 

ފާހަގަ   .40.3  ނުދާކަމަށް  ކުރިޔަށް  މަސައްކަތް  ބަޔާންކޮށްފއަިވާގޮތަށް  އއެްބަސްވުމުގައި 
ބާތިލްކުރުމުގެ   ބއަެއް  އއެްބަސްވުމުގެ  ނވުަތަ  އއެްބަސްވުންއެއްކޮށް  ކުރެވިއްޖެނަމަ 

 ފުރިހަމަ އިޚްތިޔާރު މަސައްކަތުގެ ވެރިފަރާތަށް ލިބިގެންވެއެވެ. 
ބނަްދުނޫން  އެއްވެސް    .40.4  ބާތިލްކޮށްފިނަމަ  އެއްބަސވްުން  ދވުަހުގެ   3ސަބަބަކާހުރެ 

ތެރޭގައި، އެހާތަނަށް ނިމިފައިވާ މަސައްކަތާއި، ނުނިމިހުރި މަސައްކަތުގެ ތަފްސީލް  
އަގާއެކު ލޔިެ، ދެފަރާތުން އެލިޔުމުގައި ސޮއިކުރަން ވާނެއެވެ. އަދި މަސައްކަތް ހިނގާ  

ކޮންޓްރެކްޓަ ހުންނަ  އެތަކެތި   ސައިޓްގައި  ނަގައި  ލިސްޓް  ތަކެތީގެ  ހުރިހާ  ގެ  ރ 
މއިިން   3ބަނދުނޫން   ފަހުން  މއުްދަތުގެ  މި  ގެންދަނވްާނެއެވެ.  ތެރގޭައި  ދވުަހުގެ 

 ނއެވެެ. އެއްޗަކަށް ދިމާވާ އެއްވެސް މައްސަލައަކަށް ޒިންމާއެއް ނުވެވޭ 
ޤާނޫނެއް    އެއްވެސް  ސަރުކާރުގެ  ސއޮިކުރުމަށްފަހު  ދެފަރާތުން  އއެްބަސްވުމުގައި  މި  .41.1 އެގްރީމަންޓް ބާތިލްކުރުން  .41

 އެފަދަ  ނުވަތަ އެނގއިްޖެނަމަ  ވާކަން  ތަޢާރުޟު އެއްބަސްވުމއާި މި ދަކާގަވއާިނވުަތަ 
  މއިއެްބަސވްުން   މުޅި  ސަބަބުން  އެކަމއެްގެ  ހެދއިްޖެނަމަ   ގަވއާިދެއްޤާނޫނެއް ނވުަތަ  

  އެ  ހިމެނޭގޮތވްއެްޖެނަމަ  އއެްބަސްވުމުގައި  މި  މާއްދާއެއް  އެފަދަ.  ނވުާނެއެވެ  ބާޠިލއެް
 ދެމެހެއްޓުމަށް  އވުާނުލައި  އއެްބަސްވުން  މި  ނަމވަެސް  އިސްލާހްކޮށްގެން  މއާްދއާއެް

 . ޤަބޫލުކުރަމވެެ އއެްބަސްވެ ދެފަރާތުނވްެސް

ޑިޔުޓީތަކާއި،    .41.2  ކަސްޓަމްސް  ޓެކްސްތަކާއި،  ދައްކަންޖެހޭ  ގުޅިގެން  މިމަސައްކަތާއި 
ފއީެއް   ދއަްކަންޖެހއިްޖެނަމަ  ފީއެއް  އެހެނިހެއް  އަދި  ފީތައް  ލައިސަންސް  އިމްޕޯޓް 

 ދއަްކާނީ މަސއަްކަތް ހަވާލުވި ފަރާތުންނވެެ.
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  މެދުގައި   ދެފަރާތުގެ  ގެނވެޭނީ  ބަދަލއެް  މއާްދާއަކަށް  އެއްވެސް  އއެްބަސްވުމުގައިވާ  މި  .42.1 އެހެނިހެން ކަންކަން  .42
 . އެއްބަސްވުމަކުންނވެެ ސއޮިކުރެވޭ

ޓެކްސް އަދި އެހެނިހެން   .43
 ފީތއަް 

  ޤާނޫނުތަކާއި  ދވިެހިރއާްޖޭގެ  ކުރާނީ  ތަންފީޛު  އަދި  ، ހިންގާނީ  އއެްބަސްވުން  މި  .43.1
 . އެއްގޮތަށވެެ ޤވައާިދުތަކާއި

އެއްބަސްވުމަށް   .44
 ބަދަލުގެނއަުން 

 ދއަްކައިގެން  ވާހަކަ   މެދުގައި  ދެފަރާތުގެ  ދެބަސވްުން  އުފެދޭ  އިމެދުމއިއެްބަސްވުމާ  .44.1
  ހުށަހަޅއަިގެން   އްސަލަމަ  ކޯޓަކަށް  ޝަރުޢީ  ދވިެހިރއާްޖޭގެ  ،ހައްލުނުކުރެވިއްޖެނަމަ

 . ނިންމާނއީވެެ
އެއްބަސްވުމަށް ހިނގާނެ   .45

 ޤާނޫނު 
ތުގެ  ދެފަރާ  ހައްލުކުރާނވީެސް  އެކަމއެް  ދިމވާއެްޖެނަމަ  ނެތްކަމެއް   ގައިމއިއެްބަސްވުމު  .45.1

  ކޯޓަކަށް  ޝަރުޢީ  ދވިެހިރއާްޖޭގެ  ،ހައްލުނުވެއްޖެނަމަ.  ދައްކައިގެންނެވެ  ވާހަކަ  މެދުގއަި
 . ނިންމާނއީވެެ ހުށަހަޅއަިގެން މއަްސަލަ
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 4  - ސެކޝްަން  
 ޖަދުވަލުތައް 

 1 –   ޖަދުވަލު 
 ޗެކްލިސޓްް   އަދި   ލިޔނުްތައް   ހުށަހަޅނަްޖެހޭ   ފަރތާުން   ހުށަހަޅާ   ބލީަން 

 އޮފސީް  ލޔިުންތއަް ހުށަހޅަަންޖެހޭ   #
ހުށއަަޅާ  
 ފަރާތް  

   ޑސިްކޮލފިއަި ކުރވެޭނއެެވެ.   ނެތންމަަ   ނވުަތަ   މަދު   ލިޔނުްތއަް   އަދި   ލިޔމުއެް   އަދި   މަޢލުމޫާތު   ތިރގީއަމިިވާ   ބީލަން ހުށހަޅައާިރު 

   (  2ބީލަން ހށުަހޅަާ ފމޯް )ޖަދވުަލު   .1

2.  
)މިނސިްޓްރީ އޮފް އިކޮނމޮިކް ޑވިެލޮޕމްަންޓް    ޝީޓް  ޕްރޮފއަލިް  ކޯޕަރޭޓްނުވތަަ  ރޖެސިްޓރްީގެ ކޮޕީ    ވިޔަފރާީގެ

 އިން ދޫކށޮްފއަވިާ( 
 

 

    ހުށަހޅަާ ފރަާތގުެ ޕްރޮފއަލިް  .3

4.  
"ބީލަން ހުށއަޅަާ ފމޯު"ގއަި ސއޮކިުރާ ފަރާތގުެ ދިވހެިރއަްޔިތއެކްަން އަނގްއަިދޭ ކާޑގުެ ކޮޕީ ނުވަތަ ޕސާްޕޯޓުގެ  

 ކޮޕީ
 

 

   ސެޓފްކިެޓް ކޮޕީ )ޖީ.އސެް.ޓއީަށް ރޖެސިްޓރްީކޮށފްއަިވާނމަަ( ރޖެސިްޓްރޝޭަން ޖއީސެްޓީ   .5

   ( އެޓރާނީ އޮފް ޕަވރަ) ލިޔނުް  ހއުދްަ ސއޮިކުރމުގުެ ބީލމަުގއަި  .6

   . އލެިޔުން ހށުަހޅަަނޖްެހޭނމަަ ލިޔުން  ބަޔނާްކރުާ މއާްދގާއަިވާ ވނަަ 6.1  .7

8.  
  ހިމެނިފއަިވާ  ގއަި  5  ސެކްޝަން   ، ވނީމަަވސެް  ކމަުގއަި  ހުށަހޅަާ  ކޓޯޭޝަން  އމައިްލަ  އފެަރާތއެގްެ)  ކޯޓޝޭަން

 .( ވނާއެެވެ ހުންނަން   އެނގެން ވކަިން ވަކި  އގަު  ބއަިތަކަށވްާ ހުރި  ކޯޓޝޭަނގްއަި
 

 

 . ނލުިބޭނއެެވެ   މާރކސްް   ނެތންމަަ   ނވުަތަ   މަދު   ލިޔނުްތއަް   އަދި   ލިޔމުއެް   އަދި   މަޢލުމޫާތު   ތިރގީއަމިިވާ   ހުށހަޅައާިރު   ބީލަން 

   (ކޮށްފއަވިނާމަަ  ރޖަސިޓްަރ) ކޮފީ   ސެޓފްިކެޓގްެ ރޖަސިްޓްރސޭަން އީ.އމެް.އސެް  .9

10.  
 ހުށަހަޅާފއަި  ފުރހިމަަކޮށް  5  ޖަދވުަލު  އދަި  ލިޔުންތއަް  ތޖަްރިބގާެ  މސައަްކަތުގެ  މސައަްކަތާގޅުނުްހުރި  ހުށހަޅަާ  ބީލަން
 ( ހމަޖަެހިފއަިވނާމަަ ދިނމުށަް  މާރކސްް ގއަި  6 ޖަދވްަލު ) 

 
 

ވާ އިރޝުާދާ އއެްގޮތަށް ބީލަން ހުށަހަޅާފއަނިުވާނމަަ ބީލނަް ކނެސްަލް ކުރމުުގެ އިޙްތިޔާރު ބީލަމަށް ހޅުުވާލި ފަރތާަށް  ހުށހަޅަާއިރު ތިރގީއަމިި ބީލަން  
 ލިބިގެނވްއެެވެ. 

   ތަރުތީބކުުރވެިފއަި    ތރަުތީބުންމލިސިްޓުގއަި ވާ ހުރީ ހުށަހޅަަންޖެހޭ ލިޔުންތއަް    .11

   ޞަފްހާ ނަންބަރު ޖަހާފއަި )ކތިއަް ޞަފްޙގާެ ތރެއެިން ކތިއަްވަނަ  ޞފަްޙާކަން އެނގޭގޮތަށް(   .12

   ސއޮިކޮށފްއަި  ހރުީ ޞަފްހތާަކގުއަި   .13

   ވަކނިުވާނހެެން ބއަިންޑްކށޮް / ހީރސަޖްަހފާއަި  ހުރީ  ބީލމަުގެ ގަނޑުތއަް  .14

 ލިޔުންތއަް   ހުށަހޅަަނޖްެހޭ   ކުރނިް   ސއޮިކުރމުގުެ   އެއްބސަްވމުުގއަި 

15.  
 މސަް 3  ދކޫުރފިަހުން)  ކޮޕީ ރިޕޯޓްގެ  ކްލއިަރނެސްް   ޓެކސްް  ދޫކރުާ  އޮތރޯިޓީން ރވެެނއިު އިނލްަންޑް މޯލްޑިވސްް
 ގރެެންޓގީެ އސަްލު  ގެރެނޓްީ ހުށހަޅަަން ބަޔާނކްޮށފްއަިވާނމަަ ޕާރފމޯަނސްް  އަދި ޕާރފމޯަނސްް ( ހމަަނުވާ

 
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 ބީލަން ހުށަހަޅާ ފޯމް 
 

 

 

 

 ހުށަހަޅާ ފަރތާުގެ މަޢލުޫމާތު ބލީަން   .1
 1.1 ނަންވިޔަފާރީގެ  

 1.2 އެޑްރެސް  

 މޢަުލޫމާތު ބލީަން ހުށަހަޅާ ޕްރޮޖެކްޓްގެ   .2
 2.1 ޕްރޮޖެކްޓްގެ ނަން 
 2.2 އިޢލުާން ނަންބަރު 

 އަގު ހުށަހަޅާ   .3
 އަގުހށުަހަޅާ  

3.1 
 ޖީ.އެސް.ޓީ 

 ހިސާބު އަކުރނުް() އަގުޖުމްލަ  

 )ތާނައިން ޖހެުމަށް(  އަގުޖުމްލަ  

 2.3  މުއދްަތު 

 ބލީަން ހުށަހަޅާ ފަރާތުގެ އިގްރާރު  .4
މއާްދާތއަް  އެގްރމީަންޓގްެ  މަޢލުމޫާތއާި،  ދީފއަިވާ  ފޯރކުޮށދްިނުމަށް  ޚދިުމަތް  ނވުަތަ  ތަކެތި  މސައަްކަތް/    މަތީގއަިބަޔާންކށޮްފއަވިާ 
  / އޅަގުަނޑު  ފޯރކުށޮްދިނުމަށް  ޚިދމުަތް  ނުވތަަ  މސައަކްަތް/ތަކތެި  މި  އަގަށް  ދެންނވެިފއަވިާ  މަތީގއަި  ފހަު،  ބލެުމަށް  ރަނގަޅަށް 

 މެން ބީލަން ހުށހަޅަމަެވެ. އޅަުގަނޑު
4.1 

ނިނމްައިފިނމަަ،   ހވަލާުކުރނަް  ފޯރުކށޮްދިނމުށަް  ޚިދމުަތް  ނވުަތަ  މސައަްކަތް/ތކަެތި  އޅަުގަނޑމުެންނށަް  ގއަިވާ    3.2އޅަުގަނޑު/ 
 މއުްދަތުގއަި މސައަްކަތް/ ތކަެތި ނުވތަަ ޚިދުމަތް ފޯރކުޮށދްިނުމަށް ހުށަހޅަމަެވެ. 

4.2 

ދވުަސް ހމަވަަނދްެން މިބީލަން ޤަބލޫުކށޮް، އއެއާި އއެްގޮތަށް ޢމަަލުކރުުމަށް އޅަުގނަޑު / އޅަުގަނޑމުެން   90މިބީލަން ހުށހަަޅާތާ 
އއެްބސަްވމަެވެ. މމިއުްދަތގުެ ތރެޭގއަި އއެްބސަްވމުުގއަި ސއޮިކުރމުަށް ވރެިފަރާތނުް އެދވިަޑއަި ގެންފިނމަަ، އއެްބސަްވމުުގއަި 

 މސައަްކަތް/ތކަެތި ނވުަތަ ޚިދމުަތް ފރޯުކޮށދްިނމުަށވްެސް އއެްބސަްވމަެވެ.    ސއޮިކޮށް އއެްބސަްވމުއާި އއެްގޮތަށް 
4.3 

   ބލީަން ހުށަހަޅާ ފަރތާުން  .5

 

 ސޮއި 

 ނަން  

 މަޤާމު 

 ތާރީޚް 
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 3 –   ޖަދުވަލު 
 ޕްރޮފައިލް ހުށަހަޅާ ފަރާތުގެ  

 

 

 

 

 ހުށަހަޅާ ފަރާތުގެ މޢަުލޫމާތު  .1
  -1.1 ނަންވިޔަފާރީގެ  

  -1.2 ރަޖިސްޓްރީ ކުރެވިފައިވާ އެޑްރސެް 

  -1.3 ރަޖިސޓްްރީ ނަންބަރު 

  -1.4 ޓެކްސް ޕޭޔަރ އއަިޑެނޓްިފިކޝޭަން ނަންބަރު  

  -1.5 ނަންބަރު  ޖީ.އެސް.ޓީ ޓިން 

  -1.6 ފޯނު ނަންބަރު  

  -1.7 އީމެއިލް އެޑްރެސް  

ވެރނިްގެ މަޢުލޫމާތު )ކނުްފުންޏެއްނަމަ ހިއްސާދާރނުްގެ މަޢުލޫމާތު، ޕޓާްނަރޝިޕެންނަމަ ޕޓާްނަރުންގެ  ހުށަހަޅާ ފަރާތުގެ   .2
 މަޢުލޫމާތު، އަމިއްލަ ފަރުދނުްގެ ވިޔަފާރިއެއްނަމަ ވެރިފަރާތުގެ މަޢުލޫމާތު( 

 # ނަން  މަޤާމު 

   

   

   

   

 މަސައްކތަްތައް އާންމުކޮށްކުރާ   .3
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 4 –   ޖަދުވަލު 
 މާލީ ތަނަވަސކްަމއާި ބެހޭ މަޢުލޫމާތު 

 

 

 

 

 ބލީަން ހުށަހަޅާ ފަރާތުގެ އެކައުނޓްްތަކުގެ މޢަުލޫމާތު 
)ދިވެހި    ފާއިތުވި މަހުގެ ބލެެންސް 
 ރުފިޔާއނިް( 

 # އެކައުންޓް ނަންބަރު  އެކައުންޓްގެ ބާވަތް 

    

    

    

 ޖުމްލަ  

 ކްރެޑިޓް ދޫކުރާ ފަރާތްތަކުގެ މޢަުލޫމާތު 

)ދިވެހި    ފައިސާގެ އަދަދު 
 ރުފިޔާއނިް( 

 # ކުރެޑިޓް ދޫކުރެވުނު ފަރާތުގެ ނަން  ދޫކުރެވުނު ތާރީޚް  ދޫކުރެވުނު މުއްދަތު 

     

     

     

 ޖުމްލަ  
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 5 –   ޖަދުވަލު 
 އަހަރުގެ ތެރޭގައި ކޮށްފއަިވާ ގުޅުންހުރި މަސައކްަތްތައް   ( ފަހެއް )   5ފާއިތުވި  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ބލީަން ހުށަހަޅާ ފަރާތުގެ ކޮށްފައިވާ ގުޅނުްހުރި މަސައްކތަްތަކުގެ ތަފްސީލް 

މަސައްކަތުގެ އަގު  
 )ދިވެހި ރުފިޔާއނިް( 

 # މަސައްކތަުގެ ނަން  މަސައްކަތުގެ ވެރފިަރާތް  މަސައްކަތްކުރި އަހަރު 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 ޖުމްލަ: 
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6  ޖަދުވަލު  
މނިްގނަޑު  ކުރނާެ ބޭނނުް  ކުރުމަށް އިވލޭއުޭޓް ބލީނަް  

  އނިްޓް ދެވޭނެ ޕޮ 

 ދާއިރާ 
 ގތޮުގެ ތަފްސީލް ޕޮއނިްޓް ދެވޭނެ  

 ޕޮއނިްޓްގެ އަދަދު 

 އަގު
އަގަށް މާކސްް ދޭނީ  )    x 55 އަގު  ހށުަހެޅި  / އަގު  ހެޔޮ  އނެްމެ  ހށުަހެޅި

ފުލް އަގަށް  ކުޑަ  އެންމެ  ގޮތަށް   ހށުަހަޅާފައިވާ   ފްރެކޝްަންޕޮއިނޓްްލިބޭ 
  ( އުޞލޫުނންެވެ

55 

 މުއދްަތު
ކުޑަ އެންމެ  ޕޮއިނޓްްދޭނީ  ފުލް   މުއްދތަަށް  ފަރތާަކަށް  ހށުަހަޅާ  މުއްދަތު 

ދެން ބަލައި  އެނިސްބތަަށް  މު ޕޮއނިްޓްދީ  ޕޮއިނޓްް  އްހށުަހަޅާ  ދަތތުަކަށް 
 ވެ.އުޞލޫުންނެ ފްރެކްޝަންލިބޭގތޮަށް 

5 

 ފަންކޝްަން 

މަތީގައި  ފަނޝްަނތްަކަށް  ހމިެނިފައިވާ  ސިސޓްަމްތަކުގެ  އެޗް.އާރް 
 ބަޔާންކުރެވިފައިވާ އުސލޫުން ޕޮއނިްޓް ދެވޭނެއެވެ.  

ބަޔާން   މަތީގައި  ގޮތް  ދޭނެ  މާކްސް  އަކަށް  ފަންކޝްަން  ކޮންމެ 
 ކުރެވފިައިވާނެއެވެ.

  %80އެޗް.އާރް ސިސޓްަމްތަކުގެ ހިމނެިފައިވާ ހުރިހާ ފަންކޝްަން އިން 
އަށްވުރެ ދށަުން ފަންކްޝަން އިން މާރކް   80މާކްސް ލިބނެްވާނެއެވެ. %

 ލިބޭ ފަރތާްތަކުގެ ބިޑް ބާތިލް ކުރެވޭނެއެވެ. 

އަށް   ފަންކޝްަން  އެ  ފަރާތތްަކަށް  ހިމެނޭ  ފނަްޝނަްތައް  ހށުަހަޅާފައިވާ 

 އެލޮކޓޭް ކށޮްފައިވާ މާކްސް ދެވޭނެއެވެ.

45 

 100 ޖުމްލަ 
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Marks Details Functions / Features 

0.5 Create Detailed co-worker Directory 

3.1. Manage Employees 

0.5 
Fill out forms, add details, sign & upload agreements 

online. 

0.5 Auto-generate organizational structure 

1 Manage remote employees 

0.5 Create unlimited Employees groups 

3 
Track attendance using a biometric device, virtual 

check ins, and geo location check ins 

3.2. Manage Attendance 

0.5 
Allow to Check in, Check Out, break in, Break Out, 

Overtime in, Overtime Out 

0.5 
Customize unlimited number of attendance and 

break policies 

0.5 Allow employees to Request vacation and sick leaves 

0.5 Automatically sync with payroll and calendars 

0.5 Get calendar views for the attendance 

0.5 Create multiple shifts and assign duty to employees 

0.5 Allow employees to add work outings 

0.5 Allow employees to claim money for work expenses 

0.5 
Allow Hr/Supervisors to Adjust OT time and 

Attendances 

1 Run unlimited payrolls 

3.3. Run your payroll 

0.5 Sync attendance, OT, and benefits 
1 Auto calculate pension and tax 
1 Generate bank ready documents 

0.5 Generate payroll statements 
0.5 Provide digital payslips 
0.5 Get payroll statistics and reports  

1 
Automatically deduct payments for loans or 

schemes 
0.5 multiple currencies and schedulesPay in  
1 Create custom leaves 

3.4. Leave management 
1 View leave calendars 
1 Create custom off days and holidays 
1 Set rules and approvals  
1 Allow employees to view Leave Chits 

1 Custom allowances with custom rules 
3.5. Grant allowances 

1 Create allowance groups and assign employees 
0.5 Add unlimited policies  3.6. Implement policies 
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0.5 Integrate with payroll 

0.5 
Attendance Machine - Compatible with ZKTeco 

fingerprint readers 3.7. Integrate 
software/Machine 

0.5 Microsoft 365 

0.5 Payroll insights 

3.8. Reports and insights  

0.25 Collect employee data 
0.25 Download performance report 

0.5 
Separate Attendance Reports (Staffs, Contract Staff, 

Mosques Staff, Council Members, Wage staff) 

0.5 
Separate Overtime Reports (Staffs, Contract Staff, 

Mosques Staff, Council Members, Wage staff) 

0.5 Late and absent Report  

0.5 Risk Allowance Report 

0.5 Roadha Veelumuge Allowance Report 

0.25 Haaru keumuge Allowance Report 

0.25 Friday Prayer Report 

0.25 Eid Prayer Report 

0.25 Valhu kohna meehunge allowance Report 

0.25 Is jamaitheriyaa allowance Report 

0.25 Kashukamaa kemi allowance Report 

1 Pension schemes and automate transactions 

3.9. Benefits 0.5 Provide health insurance 
0.5 Provide medical benefits 
0.5 Offer loans or schemes  
0.5 IOS 

3.10. Mobile Application 
0.5 Android 
0.5 Video Guides 3.11. Guides and 

Documentation 0.5 Step by Step guides  

1.5 Prayer times should be recorded on an Annually. 

3.12. Prayer Shift 
1.5 

5 Times per day, every prayer time will be due 

before 15 minutes. Every prayer time vary 

0.5 Email/SMS/Popup notification and alerts 

3.13. Notification/Alert 0.5 Leave Approvals Notifications 

0.5 Attendance missing notification 
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7ޖަދވުަލު    

 )ބޑިް ސެކއިރުިޓީ ނމަނޫާ( 
 

F o r m  o f  B i d  S e c u r i t y  ( B a n k  G u a r a n t e e )  
 

WHEREAS, ………………………………………………..[name of Bidder] (hereinafter called “the Bidder”) 

[company registration number] has submitted his Bid for the Project no……….issued by the Secretariat of 

Kulhudhuffushi City Council on ………………………………… …………..for construction of 

…………………………… …….[name of Contract] (hereinafter called “the Bid”) under Invitation of bidders No. 

………………….. [Announcement Number] 
 

KNOW ALL PEOPLE by these presents that We ………………………………………. [name of Bank] of ……… 

…………………… [name of country] having our registered office at 

………………………………………………………………………………….. (hereinafter called “the Bank”) are 

bound unto …………………………….[name of Purchaser] (hereinafter  called “the Purchaser”) in the sum of  

*…………………………………………..  for which payment well and truly to be made to the said Purchaser, the 

Bank binds itself, its successors, and assigns by these presents.  
 

SEALED with the Common Seal of the said Bank this ……..day of  …………….20……………..  
 

THE CONDITIONS of this obligation are: 

  

(1) If, after Bid opening, the Bidder withdraws his Bid during the period of Bid validity specified in the Form 

of Bid; 

           or 

(2) If the Bidder having been notified of the acceptance of his Bid by the Purchaser during the period of Bid 

validity: 

 (a) fails or refuses to execute the Form of Agreement in accordance with the Instructions to Bidders, 

if required; or 

 (b) fails or refuses to furnish the Performance Security, in accordance with the Instruction to 

Bidders; or 

 (c) does not accept the correction of the Bid Price pursuant to Clause 27,  

* The Bidder should insert the amount of the Guarantee in words and figures denominated in Maldivi an 

Rufiyaa. This figure should be the same as shown in Clause 30.1 of the Instructions to Bidders.  

we undertake to pay to the Purchaser up to the above amount upon receipt of his first written demand, without the 

Purchaser’s having to substantiate his demand, provided that in his demand the Purchaser will note that the amount 

claimed by him is due to him owing to the occurrence of one or any of the three conditions, specifying the occurred 

condition or conditions. 
 

This Guarantee will remain in force up to and including the date ………………………. days after the deadline for 

submission of bids as such deadline is stated in the Instructions to Bidders or as it may be extended by the Purchaser, 

notice of which extension(s) to the Bank is hereby waived. Any demand in respect of this Guarantee should reach 

the Bank not later than the above date.  

 

DATE…………………………… SIGNATURE OF THE BANK  

      

WITNESS ……………………… SEAL  
 

[signature, name, and address]  
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5 – ސެކްޝަން    
 ކޮޓޭޝަން ސީޓް 

 

# Qty Description Rate Total 

1  Software   

2  Installation Charge   

3  Monthly charges    

4  Staff Training Cost   

5  Other Hardware (if needed)   

  Other Software (if needed)   

     

     

     

     

     

     

 Sub Total  

GST  

Net Total  

 
  



 

 28ގެ   31ޞަފްޙާ:  
 
 

 

                    266-PR/266/2023/162(IUL) ހޯދުން ފަރާތއެް ސަޕްލައިކޮށދްޭނެ ސޮފްޓްވއެަރ އރާު.  އެޗް ކއަުންސިލަށް ސިޓީ ކޅުދުުއްފުށީ 28

 6  –   ސެކޝްަން 
 މޢަުލޫމާތު  މަސައްކަތާބެހޭ

 ތަޢާރަފް     .1

 ސޮފޓްްވއެަރ ހދޯުމަށް ތައްޔާރުކުރެވިފައިވާ މޢަުލޫމާތު ކަރުދާހެކެވެ. ކުޅުދުއފްުށީ ސޓިީ ކއަުންސިލަށް އެޗް. އާރު މިއީ 1.1 
 

 ތަފްޞީލް   ޚިދުމތަގުެ /    ތަކތެި   ބނޭުނވްާ   ހޯދަން    .2

މުވައްޒފަުން މެނޭޖްކުރެވޭނެ ސފޮްޓްވެއަރއެއް   200ސޮފޓްްވެއަރ އަކީ މަދުވެގެން  މިމަސައްކަތުގެ ތެރެއިން ފޯރުކޮށްދޭ އެޗްއާރު   .2.1

 ކަމުގައި ވނާްޖހެޭނެއެވެ.

އެޗްއާރު ސފޮްޓްވެއަރ ކައުންސލިާއި ހަވލާުކޮށް އިމްޕްލމިަނޓްް ކުރުމަށް އިތުރު ހާޑްވެއަރ އެއް ނވުަތަ ސފޮްޓްވެއަރ އެއް ބނޭުން   .2.2

 ކޝޭަން ބިޑް ހށުަހަޅާއިރު އެއައިޓަމެއްގެ މޢަުލޫމތާު ހމިަނނަްވާނެއެވެ. ވާނަމަ އެ އައޓިަމްއެއްގެ ސްޕެސފިި

މިމަސައްކަތާއި ހަވާލުވާ ފަރތާުން މިއިދާރާގެ ހުރިހާ މުވައްޒފަުންގެ މަޢލުޫމާތު ހިމެނޭ ޑޓާާބޭސް ޑިވެލޮޕްކުރާ ނުވަތަ ފޯރުކޮށްދޭ  .2.3

 ސފޮްޓްވެއަރއަށް ޓްރާންސްފާރ ކުރނަްޖހެޭނެއެވެ.

އަރ ކައުންސލިާއި ހަވާލުކުރނަްވާނީ އެ ސޮފޓްވްެއަރ އަކަށް ބަދަލެއް ނުވަތަ ބދަލަުތަކެއް ގެނންަނަމަ އެބަދަލެއް  އެޗްއާރު ސޮފޓްްވެ .2.4

 ގނެައުމަށފްަހުއެވެ. 

   ހނުްނނަްވާނެއެވެ. ކުރވެެން އެނޓްަރ ބަހނުްވެސް ދިވެހި މައލުޫމާތު ބައެއް މުހިއްމު އެޗްއާރު ސފޮްޓްވެއަރ އަށް މުވއަްޒަފާއިގުޅޭ .2.5

 އަދި ސަޕޯރޓް ދނޭްވާނެއވެެ. މެއިނޓްނެަންސް ސސިޓްަމް އާރް އެޗް މުއްދތަަށް ދުވަހުގެ އަހަރު 01 .2.6

 މުވައޒްފަުނންަށް  ހުރިހާ  އަދި  ސްޕައިޒަރުން   ،ސޓްާފު  އާރު.އެޗް  ،ސޓްާފް  އެޗްއާރު ސޮފޓްްވެއާރއާއި ގުޅޭ ޓްރެއނިިންއެއް އައޓިީ .2.7

ހނިްގނަްވާނެއެވެ. ހމިަނނަްވާނެއެވެ.  ފިޒިކަލީ  ބިޑްގައި  ޚަރަދު  ހިނގާ  ބޭއްވުމަށް  ޓްރެއިނަރނުްގެ    ޓްރެއނިިންގ  ތެރޭގައި  މީގެ 

އަދި މިމަސައްކަތް ނިމޭތާ   ހމިަނނަްވާނެއެވެ.  ޚަރަދު  ކެއުމުގެ އނެްމެހާ  ޚަރަދާއި ހުރުން އަދި  ދުވަހުގެ ތެރޭގައި   15ދަތުރުގެ 

 ގެ ޖުމްލަ އަގު ދެއްކނޭީ ޓްރެއނިިންގ ފުރހިަމަކޮށް ދިނމުުނންެވެ. ޓްރެއނިިން ހަމަޖައްސނަްވާނެއެވެ. މަސައްކަތު
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3. Technical and functional requirements 
 

Marks Details Functions / Features 

0.5 Create Detailed co-worker Directory 

6.1. Manage Employees 

0.5 
Fill out forms, add details, sign & upload agreements 

online. 

0.5 Auto-generate organizational structure 

1 Manage remote employees 

0.5 Create unlimited Employees groups 

3 
Track attendance using a biometric device, virtual 

check ins, and geo location check ins 

6.2. Manage Attendance 

0.5 
Allow to Check in, Check Out, break in, Break Out, 

Overtime in, Overtime Out 

0.5 
Customize unlimited number of attendance and 

break policies 

0.5 Allow employees to Request vacation and sick leaves 

0.5 Automatically sync with payroll and calendars 

0.5 Get calendar views for the attendance 

0.5 Create multiple shifts and assign duty to employees 

0.5 Allow employees to add work outings 

0.5 Allow employees to claim money for work expenses 

0.5 
Allow Hr/Supervisors to Adjust OT time and 

Attendances 

1 Run unlimited payrolls 

6.3. Run your payroll 

0.5 Sync attendance, OT, and benefits 
1 Auto calculate pension and tax 
1 Generate bank ready documents 

0.5 Generate payroll statements 
0.5 Provide digital payslips 
0.5 Get payroll statistics and reports  

1 
Automatically deduct payments for loans or 

schemes 
0.5 Pay in multiple currencies and schedules 
1 Create custom leaves 

6.4. Leave management 
1 View leave calendars 
1 Create custom off days and holidays 
1 Set rules and approvals  
1 Allow employees to view Leave Chits 

1 Custom allowances with custom rules 
6.5. Grant allowances 

1 Create allowance groups and assign employees 
0.5 Add unlimited policies  

6.6. Implement policies 
0.5 Integrate with payroll 
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0.5 
Attendance Machine - Compatible with ZKTeco 

fingerprint readers 6.7. Integrate 
software/Machine 

0.5 Microsoft 365 

0.5 Payroll insights 

6.8. Reports and insights  

0.25 Collect employee data 
0.25 Download performance report 

0.5 
Separate Attendance Reports (Staffs, Contract Staff, 

Mosques Staff, Council Members, Wage staff) 

0.5 
Separate Overtime Reports (Staffs, Contract Staff, 

Mosques Staff, Council Members, Wage staff) 

0.5 Late and absent Report  

0.5 Risk Allowance Report 

0.5 Roadha Veelumuge Allowance Report 

0.25 Haaru keumuge Allowance Report 

0.25 Friday Prayer Report 

0.25 Eid Prayer Report 

0.25 Valhu kohna meehunge allowance Report 

0.25 Is jamaitheriyaa allowance Report 

0.25 Kashukamaa kemi allowance Report 

1 Pension schemes and automate transactions 

6.9. Benefits 0.5 Provide health insurance 
0.5 Provide medical benefits 
0.5 Offer loans or schemes  
0.5 IOS 

6.10. Mobile Application 
0.5 Android 
0.5 Video Guides 6.11. Guides and 

Documentation 0.5 Step by Step guides  

1.5 Prayer times should be recorded on an Annually. 

6.12. Prayer Shift 
1.5 

5 Times per day, every prayer time will be due 

before 15 minutes. Every prayer time vary 

0.5 Email/SMS/Popup notification and alerts 

6.13. Notification/Alert 0.5 Leave Approvals Notifications 

0.5 Attendance missing notification 
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 ކުރުން  އިވޭލއުޭޓް .4
 # ތަފްސީލް

 އެ ނުވނާަމަ ހުށަހަޅާފައި ފުރހިަމައަށް ލިޔުނތްަށް ނުވަތަ ހަމނަުވާ ޝަރތުުތައް ބަޔާންކށޮްފައިވާ ކްރައޓިީރިއާގައި
 . ހިސާބެއް ބތާިލްވނާެވެއނަްދާސީ 

4.1.  

  .4.2 ޕޮއނިްޓް (   55)  ހށުަހަޅާ އަގު  ށް މަސައްކަތަ 

އަގަށް މާކސްް ދޭނީ ހށުަހަޅާފައިވާ އނެްމެ ކޑުަ އަގަށް  )    x 55 އަގު  ހުށހަެޅި  /އަގު  ހެޔޮ  އނެްމެ  ހށުަހެޅި  .4.2.1
  ( އުޞލޫުނންެވެ ފްރެކޝްަންޕޮއިނޓްްލިބޭ ގޮތަށް  ފުލް

 

  .4.3 ޕޮއިނޓްް (   05މަސައްކތަަށް ހށުަހަޅާ މުއްދަތު )  

 މުއްދަތު ހށުަހަޅާ ފަރތާަކަށް ފުލް ޕޮއނިްޓްދީ އެނިސްބތަަށް ބަލައި ދެން   މުއްދތަަށް ޕޮއިނޓްްދޭނީ އެންމެ ކުޑަ  .4.3.1
 ވެ.އުޞލޫުންނެ ފްރެކްޝަންދަތތުަކަށް ޕޮއނިްޓް ލިބޭގތޮަށް އްހށުަހަޅާ މު

 މުއްދަތު ގނުާނީ ބނަްދު ދުވަސްތައް ހިމަނައިގނެްނެވެ.    .4.3.2
 

  .4.4 ޕޮއިންޓް(   40ފަންކްޝނަް ) 

ޕޮއިނޓްް   .4.4.1 އުސލޫުން  ބަޔާންކުރެވިފައިވާ  މަތީގައި  ފަނޝްަންތަކަށް  ހިމެނިފައިވާ  އެޗް.އާރް ސސިޓްަމްތަކުގެ 
 ދެވޭނެއެވެ. 

 ކޮންމެ ފަންކޝްަން އަކަށް މާކްސް ދޭނެ ގޮތް މަތީގައި ބަޔާން ކުރެވފިައިވާނެއެވެ.  .4.4.2
 80މާކްސް ލިބނެްވާނެއެވެ. %   %80އެޗް.އާރް ސސިޓްަމްތަކުގެ ހިމެނިފައިވާ ހުރިހާ ފަންކޝްަން އިން  .4.4.3

 އަށްވުރެ ދށަުން ފނަްކްޝަން އިން މާރކް ލިބޭ ފަރތާްތަކުގެ ބިޑް ބތާިލް ކުރެވޭނެއެވެ. 
 ހށުަހަޅާފައިވާ ފަނޝްަންތައް ހިމެނޭ ފަރާތތްަކަށް އެ ފނަްކްޝަން އަށް އެލޮކޭޓް ކޮށްފައިވާ މާކްސް ދެވޭނެއެވެ.   .4.4.4

 

 
 


